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ACUERDO No. 008 DE 2022
(28 DE DICIEMBRE)

"POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS

DE LA E.S.E. HOSPITAL DEL ROSARIO DEL MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

HUILA, PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2023”

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL DEL ROSARIO DE
CAMPOALEGRE-HUILA, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES
CONSTITUCIONALES, LEGALES Y ESTATUTARIAS, Y

CONSIDERANDO:

1. Que la Empresa Social del ESE Hospital del Rosario de Campoalegre Huila, es
una Entidad Publica Descentralizada del Orden Municipal, con Personeria
Juridica, Patrimonio Propio y Autonomia Administrativa.

2. Que el Decreto 111 DE 1996 en su articulo 5° establece “Las empresas de
servicios publicos domiciliarios en cuyo capital la Nacion sus entidades
descentralizadas posean el 90% o mads, tendran para efectos presupuestales
el régimen de las empresas industriales y comerciales del Estado. Para los
mismos efectos, las empresas sociales del Estado del orden nacional que
constituyan una categoria especial de entidad publica descentralizada, se
sujetaran al régimen de las empresas industriales y comerciales del Estado
(Ley 225/95, articulo 11).”. Por lo anterior se deduce que las Empresas
Sociales del Estado se sujetan al Decreto 115 de 1996, régimen presupuestal
de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

elaboracion, conformacion y ejecucion de los presupuestos de las Empresas

3. Que el decreto 115 de 1996 “Por el cual se establecen normas sobre la %
Industriales y Comerciales del Estado y de las Sociedades de Economia Mixta
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sujetas al régimen de aquellas, dedicadas a actividades no financieras’, en su
articulo 12, menciona “E/ presupuesto de ingresos comprende la
disponibilidad inicial, los ingresos corrientes que se esperan recaudar durante
la vigencia fiscal y los recursos de capital.

“El presupuesto de las empresas podra incluir la totalidad de los cupos de
endeudamiento autorizados por el Gobierno”.

4. Que el Decreto 111 de 1996, articulo 26, numeral 4, consagra: Son funciones
del Confis:
Livne)

4. Aprobar y modificar, mediante resolucion, los presupuestos de ingresos y gastos
de las empresas industriales y comerciales del Estado y las sociedades de economia
mixta con el régimen de aquéllas dedicadas a actividades no financieras, previa
consulta con el ministerio respectivo.

5. Que por medio de acta de fecha 14 de diciembre de 2022; del COMFIS
Municipal de Campoalegre Huila, aprobd el presupuesto de ingresos y gastos,
para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023, de la ESE
Hospital del Rosario Campoalegre-Huila.

6. Que el decreto 1876 de 1994, articulo 11 hace referencia a “Funciones de la
Junta Directiva. Sin perjuicio de las funciones asignadas a las Juntas
Directivas por ley, Decreto, Ordenanza o Acuerdo u olras disposiciones
legales, ésta tendrd las siguientes:

(....)

4. Analizar y aprobar el proyecto de presupuesto anual, de acuerdo con el Plan de
Desarrollo y el Plan Operativo para la vigencia.

b
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7. Que el Gerente de la ESE Hospital del Rosario de Campoalegre Huila presentd
a la Junta Directiva de la E.S.E. el proyecto del presupuesto de ingresos y
gastos de la E.S.E., para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre

de 2023.

8. Que la responsabilidad de la desagregacion del presupuesto de ingresos y
gastos, conforme a las cuantias aprobadas por la junta directiva, sera de los
gerentes, quienes presentaran un informe de la desagregacion, para sus
observaciones, modificaciones y refrendacién mediante resolucion o acuerdo,
antes del 1o de febrero de cada afio.” (Articulo 19 Decreto. 115 de 1996).

9. Que la ley 1508 del 2012, en su articulo 28 menciona “PRESUPUESTACION
DF LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO. Las Empresas Sociales del Estado
que en desarrollo de la presente ley celebren contratos bajo esquemas de
Asociaciones Publico Privadas, elaborarén sus presupuestos anuales con base
en el recaudo efectivo realizado en el afio inmediatamente anterior al que se
elabora el presupuesto actualizado de acuerdo con la inflacion esperada de
ese afio y hasta el 20% de la cartera pendiente por recaudar de vigencias
anteriores. Lo anterior, sin perjuicio, de los ajustes que procedan al
presupuesto de acuerdo con el recaudo real evidenciado en la vigencia en
que se ejecuta el presupuesto”

10. Que la Ley 2008 del 27 de diciembre de 2019 articulo 128, indica:
“Modifiguese el articulo 17 de la Ley 1797 de 2016 el cual quedara asi: Las
Empresas Sociales del Estado elaboraran sus presupuestos anuales con base
en el reconocimiento realizado en el afio inmediatamente anterior al que se
elabora el presupuesto actualizado de acuerdo con la inflacion de ese afio.

Lo anterior, sin perjuicio, de los ajustes que procedan al presupuesto de
acuerdo con el recaudo real evidenciado en la vigencia que se ejecuta el
presupuesto y reconocimiento del deudor de la cartera, siempre que haya
fecha cierta de pago yyo titulo que acredite algun derecho sobre recursos del
Sistema General de Seguridad Social en Salud'. %
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11. Que la ley 2159 de 2021 “Por la cual se decreta el Presupuesto de

Rentas y Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones para la vigencia fiscal
del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022" en su articulo 97 estipula:
“ARTICULO 97. En las Empresas Industriales y Comerciales del Estado y
Sociedades de Economia Mixta con el régimen de aquellas y en las Empresas
de Servicios puiblicos y sus subordinadas, en las cuales la participacion de la
Nacion directamente o a través de sus entidades descentralizadas sea igual o
superior al noventa por ciento y que desarrollen sus actividades bajo
condiciones de competencia, la aprobacion y modificacion de su presupuesto,
de las viabilidades presupuestales y de las vigencias futuras, correspondera
a las juntas directivas de las respectivas empresas y sociedades, sin
requerirse concepto previo de ningun drgano o entidad gubernamental”

El presente articulo entrara en vigencia a partir de la expedicion de la presente ley.

PARAGRAFO. Fstas empresas y sociedades seguiran reportando su informacion
presupuestal a la Direccion General del Presupuesto Prblico Nacional y a la Direccion
de Inversiones y Finanzas Publicas, de acuerdo con o establecido en el articulo 93
del Estatuto Organico del Presupuesto.

12. Que la Direccion General de Apoyo Fiscal (DAF) del Ministerio de
Hacienda y Crédito Pablico expide y actualiza el Catalogo de Clasificacion
Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET,
que detalla los ingresos y los gastos en armonfa con estandares
internacionales y con el nivel nacional. La aplicacion de este catalogo tiene
como fin minimizar los reportes de informacion, generar informacion
presupuestal con una unica metodologia, garantizar la consolidacion de la
informacidn para fines de estadisticas publicas y contar con una herramienta
para la gestion publica.

expide el catalogo de clasificacion presupuestal para las entidades territoriales

13. Que mediante la Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019 se
y sus descentralizadas (CCPET), el cual debera aplicarse en todas las etapas %
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del ciclo presupuestal segln la definicion y composicion del clasificador
presupuestal establecido.

14. Que mediante Resolucion 2323 de 24 de noviembre del 2020, se
modifica el inciso segundo del articulo 5° de la Resolucion No. 3832 del 18
de octubre de 2019 de la siguiente forma: “Las entidades territoriales y sus
descentralizadas programaran y ejecutaran el presupuesto de la vigencia
2021 con el CCPET o con el clasificador que estén utilizando en la actualidad.
Para la programacion y ejecucién del presupuesto de la vigencia 2022 y
siguientes, aplicaran Unicamente el CCPET. Paragrafo: Sin perjuicio de lo
anterior, con el objetivo de garantizar la aplicacién plena del Catdlogo de
Clasificacién Presupuestal en 2022, el Gobierno Nacional solicitara a todas las
Entidades Territoriales y sus Descentralizadas, reportes de informacion con
base en el CCPET durante la vigencia 2021.”

15. Que mediante Resolucion 0401 del 18 de febrero del 2021 vy la
Resolucion 2372 del 09 de septiembre de 2022, se actualizan los anexos de
la Resolucién No. 3832 del 18 de 2019, mediante la cual se expidio el Catalogo
de Clasificacién Presupuestal para Entidades Territoriales y sus
Descentralizadas — CCPET.

16. Que mediante la resolucion 2794 del 2021 en su articulo 3, conjunta
del Ministerio de Hacienda y Crédito PUblico y el Ministerio de Salud y
Proteccidn Social: se imparten instrucciones para la programacion,
elaboracion y ejecucién de los presupuestos de las Empresas Sociales del
Estado que no se encuentren catalogadas en riesgo financiero, o que no sean
objeto de planes o medidas de saneamiento fiscal y financiero.

17. Que la Secretaria de Salud Departamental, emitio el 09 de diciembre
del 2022 mediante radicado 2022CS083769-1, concepto técnico favorable de
viabilidad financiera para el presupuesto de la ESE HOSPITAL DEL ROSARIO
DE CAMPOALEGRE - HUILA vigencia 2023. &
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18. Que en virtud de lo anterior,
ACUERDA:

CAPITULO PRIMERO
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS

ARTICULO PRIMERO. ADOPCION PRESUPUESTO: Adoptar el presupuesto de
ingresos y gastos de la ESE Hospital del Rosario de Campoalegre Huila, para la
vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023, aprobado por el COMFIS
municipal de Campoalegre Huila, mediante acta de fecha 14 de diciembre de 2022.

ARTICULO SEGUNDO. -PRESUPUESTO DE INGRESOS: Aprobar el presupuesto
de ingresos de la Empresa Social del Estado Hospital del Rosario de Campoalegre
Huila para la vigencia del 2023, en la suma NUEVE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($9.999.871.864) M/CTE. Asi:

Cédigo Completo’| Nombre delaCuenta  (Fuente . Apropiacioninicial
1 Ingresos $ 9.999.871.864,00
1.0 Disponibilidad Inicial b -
1.0.01 Caja $

1.0.02 Bancos $ -
14 Ingresos Corrientes $ 9.992.833.039,00
1.1.02 Ingresos no tributarios $ 9.992.833.039,00
1.2 Recursos de capital $ 7.038.825,00
1.2.05 Rendimientos financieros $ 7.038.825,00

ARTICULO TERCERO. - PRESUPUESTO DE GASTOS: Aprobar el presupuesto
de Gastos de la Empresa Social del Estado Hospital del Rosario de Campoalegre
Huila para la vigencia de 2023, en la suma de NUEVE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($9.999.871.864) M/CTE. Asi:
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2 Gastos 9.999.871.864,00

2.1 Funcionamienlo 3.133.014.821,00

2.2 Servicio de la deuda publica 772.000.000,00

23 Inversion 366.000.000,00

24 Gastos de operacion comercial | 5.728.857.043,00
CAPITULO SEGUNDO

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO CUARTO. - DEFINICION DE LOS INGRESOS: Los ingresos son
recursos monetarios recaudados en una vigencia fiscal por quienes corresponda
administrarlos seguin la ley. Se consideran ingresos las entradas de caja efectivas,
en moneda nacional, que incrementan las disponibilidades para el gasto. Asi, se
deben cumplir las siguientes condiciones para reconocer una transaccion como
ingreso:

1. Afectacién efectiva de caja. Los ingresos se reconocen bajo el principio de
caja. Es decir, cuando hay desembolso de los recursos a favor de las entidades

beneficiarias.
2. La afectacion de caja se produce en moneda nacional.
3. Respaldo de un gasto. No se reconocen como ingresos aquellas entradas

efectivas de caja que no estan habilitadas para realizar gastos.

El presupuesto de ingresos de la E.S.E. comprende la Disponibilidad Inicial, ingresos
corrientes y los recursos de capital que espera recaudar durante la vigencia fiscal
del afio 2023.

Los ingresos de la E.S.E. se definen de la siguiente manera:

1.0 DISPONIBILIDAD INICIAL
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Corresponde al saldo de caja, bancos e inversiones temporales, excluyendo los
dineros recaudados que pertenecen a terceros y, por lo tanto, no tienen ningtin
efecto presupuestal. La disponibilidad inicial debe ser igual al valor de la
disponibilidad final de la ejecucién presupuestal de la vigencia inmediatamente

anterior.
1.1 INGRESOS CORRIENTES

Se reconocen por su regularidad, ademas se caracterizan porque: i) su base de
calculo y su trayectoria histérica permiten estimar con cierto grado de certidumbre
el volumen de ingresos; ii) si bien pueden constituir una base aproximada, esta sirve
de referente para la elaboracion del presupuesto anual.

Son los ingresos que la E.S.E. Hospital del Rosario de Campoalegre Huila, recibe
ordinariamente en funcion de la prestacién de los Servicios de salud y aquellos que
por disposiciones legales le hayan sido asignados. Se clasifican en Ingresos no
tributarios y estos a su vez se dividen en: Contribuciones, Multas, sanciones e
intereses de Mora, Venta de Bienes y Servicios, Transferencias Corrientes.

1.1.02 Ingresos no Tributarios

Son los ingresos corrientes que por ley no estan definidos como impuestos y
comprenderan las tasas y las multas. Los ingresos no tributarios se clasifican en:

1) Contribuciones

2) Multas, sanciones e intereses de mora
3) Venta de bienes y servicios

4) Transferencias corrientes

Dentro del grupo de ingresos no tributarios, la ESE HOSPITAL DEL ROSARIO, solo
ha presupuestado para la vigencia 2023, por los conceptos de venta de bienes y

servicios y Transferencias corrientes. %
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1.1.02.05 Venta de Bienes y Servicios

Corresponde a los ingresos por concepto de la venta de bienes y la prestacion de
servicios que realizan las entidades en desarrollo de sus funciones y competencias
legales, independientemente de que las mismas estén o no relacionadas con
actividades de produccién, o si se venden o no a precios econdmicamente
significativos. Las ventas de bienes y servicios se registran sin deducir los costos de
su recaudo (Decreto 111 de 1996, art. 35).

Dentro de la venta de bienes y servicios encontramos Ventas de
establecimientos de mercado y se define como los ingresos por ventas de bienes
y servicios resultantes del desarrollo de funciones misionales de produccion o
comercializacion. Es decir, aquellas funciones de produccién o comercializacion
dispuestas legalmente como competencias principales de la entidad. Esta categoria
se desagrega siguiendo la Clasificacion Central de Productos (CPC) del DANE. En
este grupo se encuentran los Servicios para la comunidad, sociales y
personales, los cuales han sido presupuestados por la E.S.E y son los ingresos
provenientes de la prestacion de Servicios de salud a los usuarios tanto del régimen
subsidiado como el contributivo, los cuales han sido contratados por las EPS-S o por
Entidades Promotoras de Salud. Incluye también las cuotas de recuperacion o los
pagos efectuados por vinculados del sistema y los no afiliados, asi como los Servicios
de promocion y prevencion contratados por el respectivo Municipio o Departamento.
A continuacion, se describen cada uno de dichos conceptos:

Régimen Subsidiado.

Ingresos provenientes de la prestacion de Servicios y venta de medicamentos a
afiliados al régimen subsidiado de la Seguridad Social en Salud, contratados con
EPS-S y Cajas de Compensacion Familiar autorizadas para el manejo del régimen

subsidiado.
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De la misma forma que para el régimen contributivo, también hacen parte de este
rubro, los ingresos por prestacion de Servicios de urgencias a los afiliados al régimen
subsidiado, sin que para ello se necesite la existencia de contrato especifico ni
general con administradoras del régimen subsidiado.

Régimen Contributivo.

Se incluyen todos los ingresos provenientes de prestacion de Servicios y venta de
medicamentos a afiliados al régimen contributivo de la Seguridad Social en Salud,

contratados con EPS.
De la misma forma se incluirdn, en los casos en los que haya contratado con las

EPS. su reconocimiento en favor de la E.S.E. Hospital del Rosario de Campoalegre
Huila, los ingresos provenientes de Cuotas Moderadoras y Copagos.

También hace parte de este rubro, los ingresos por prestacion de Servicios de
urgencias a los afiliados al régimen Contributivo, sin que para ello se necesite la

existencia de contrato especifico ni general.

Sistema General de Participaciones-Salud Publica.- Es el recurso emanado
del nivel Nacional del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC).

Compaiiias de Seguros — Accidentes de Transito

Se incluyen aqui los ingresos provenientes de Servicios prestados, venta de
medicamentos a personas cubiertas por el Seguro Obligatorio de Accidentes de
Transito (5.0.A.T.), y de Servicios prestados por eventos catastréficos, derivados de
la subcuenta correspondiente, del Fondo de Solidaridad y Garantia.

Cuotas de Recuperacion

Se trata de los ingresos provenientes directamente de las personas sin capacidad de
pago, no afiliados a la Seguridad Social en salud, de acuerdo con los porcentajes

establecidos por la ley.

% Carrera 9 No. 32-50 Km 1 - Via a Neiva / Campoalegre - (H) | ra r Sa.’ ud
@ Telclonos: (098) 838 14 81 - 838 00 30 . Recup® rio ridad.
@  administracioneehospitaldelrosarin.gov.co | ugsbra p

@ www. hospitaldelrosario.gov.co 1 35 ﬂ

B - x)



HOSPITAL DEL

E.S.E. Hospital Del Rosario f g |
DAl Acreditado IAMI \ - '
i 1 por el Min. de Proleccion Social - UNICEF - Sec. de Salud del Huila
-.' . seqin Resolucion 001244 del 5 de Agoslo de 2008
AAALV

Nit, 881180039-0

CAMPOARLEGRI HUTLA

Particulares

En este clasificador se incluyen los ingresos provenientes de personas no afiliadas a
ninguno de los regimenes de la Seguridad Social y que tienen capacidad de pago.
Se trata de las personas que pagan las tarifas plenas por la prestacion de Servicios
de salud y compra de medicamentos.

Otras I.P.S.

Se incluyen aqui los ingresos correspondientes a las contrataciones o convenios
realizados por la E.S.E. Hospital del Rosario de Campoalegre Huila, con otras
instituciones Prestadoras de Servicios de Salud de cualquier indole.

Entidades de Régimen Especial

Se incluyen a este rubro todos los ingresos provenientes de la realizacién de
convenios o contratos de prestacion de Servicios, remunerados, con entidades
publicas o privadas, no incluidas en los regimenes de aseguramiento de la Seguridad
Social en Salud, los Servicios a las fuerzas Armadas, ECOPETROL, entre otros.

1.1.02.06 Transferencias corrientes

Comprende los ingresos por transacciones monetarias que realiza un tercero a una
unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector Piblico (PGSP) sin recibir de
este (ltimo ningun bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa. Las
transferencias por su naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de consumo
del otorgante e incrementan el ingreso y las posibilidades de consumo del receptor
(Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 47).

1.1.02.06.006 Transferencias de otras entidades del gobierno general
Comprende los recursos recibidos de otras entidades del gobierno general que no
cumplen con las caracteristicas de las demas categorias de transferencias corrientes.
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Estos ingresos comprenden aportes y rentas provenientes de participaciones, que
en general constituyen transferencias de otros organismos o entidades publicas. Su
caracter de aportes se caracteriza por la recepcion de recursos sin que por la misma
exista contraprestacion alguna, estando determinados por una norma previamente
establecida. Tales aportes o transferencias tienen por lo general destinacion
especffica, la cual se ha de reflejar presupuestalmente en los gastos de la E.S.E.
Hospital del Rosario de Campoalegre Huila. Estos recursos son conocidos en el
Sector de la Salud como Subsidios a la Oferta (Art. 20 de la Ley 344 de 1996),
orientados a la financiacion de los gastos de operacién de la ESE.

1.1.02.06.007 Subvenciones

Corresponden a las transferencias recibidas por las empresas con el fin de ejercer
influencia en sus niveles de produccion o en los precios de los bienes y servicios que
estas producen, venden, exportan o importan (Fondo Monetario Internacional, 2014,

pag. 145).

1.2 RECURSOS DE CAPITAL

Los recursos de capital se diferencian de los ingresos corrientes por su regularidad.
Si bien el EOP no da una definicion conceptual de estos recursos, la Corte
Constitucional, mediante la Sentencia C-1072 de 2002, establece que los recursos
de capital son aquellos “que entran a las arcas publicas de manera esporadica, no
porque hagan parte de un rubro extrafio, sino porque su cuantia es indeterminada,
lo cual dificiimente asegura su continuidad durante amplios periodos presupuestales”
(Corte Constitucional, Sentencia C-1072 de 2002).

Los recursos de capital se clasifican en:

1) Disposicién de activos: Recursos que obtiene una entidad del presupuesto
general del sector publico provenientes del traslado de derecho y dominio
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parcial o total de activos con destino a la financiacion del presupuesto
(Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, 2011, p. 245).

2) Excedentes financieros: Estos se refieren a los excedentes financieros de las
unidades que hacen parte del Presupuesto General del Sector Pblico, que se
distribuyen de acuerdo con las disposiciones de las autoridades respectivas y
la normatividad vigente.

3) Dividendos y utilidades por otras inversiones de capital: Comprende la
distribucion de beneficios (utilidades y dividendos) a las unidades del
presupuesto general del sector publico que manejen recursos publicos, en su
calidad de propietarias de inversiones de capital, a cambio de poner fondos
disposicion de alguna sociedad.

4) Rendimientos Financieros: Son los ingresos que se reciben las unidades del
PGSP en retorno por poner ciertos activos financieros a disposicion de
terceros, sin trasladar el derecho o dominio, total o parcial del activo. De
acuerdo con el MEFP 2014, los activos financieros son aquellos que tienen un
pasivo como contrapartida, es decir, el propietario de dicho activo (acreedor)
tiene derecho a recibir recursos o fondos de otra unidad institucional
(deudor), de acuerdo con las condiciones del pasivo.

5) Recursos de crédito externo: Comprende los recursos provenientes de
operaciones de crédito publico realizadas con agentes residentes fuera del
pais. Entiéndase por operaciones de crédito publico todo acto o contrato que
tienen por objeto dotar a la entidad del PGSP de recursos, bienes o servicios
con plazo para su pago.

6) Recursos de crédito interno: Comprende los recursos provenientes de
operaciones de crédito publico que realizan las entidades del PGSP con
agentes residentes en el pais. Entiéndase por operaciones de crédito pablico
todo acto o contrato que tienen por objeto dotar a la entidad (6rgano del
PGN, entidad territorial, érgano auténomo, empresa o particular) de recursos,
bienes o servicios con plazo para su pago.

7) Transferencias de capital: Comprende los ingresos por transacciones
monetarias que realiza un tercero a una unidad ejecutora del Presupuesto
General del Sector Piblico (PGSP) para la adquisicion de un activo o el pago
de un pasivo, sin recibir de esta Ultima ningun bien, servicio o activo a cambio
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como contrapartida directa. A diferencia de las transferencias corrientes,
estas implican el traspaso de la propiedad de un activo (distinto del efectivo
y de las existencias) de una unidad a otra, la obligacion de adquirir o de
disponer de un activo por una o ambas partes, o la obligacion de pagar un
pasivo por parte del receptor (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 46).

8) Recuperacién de cartera — préstamos: Ingresos por concepto de la
amortizacién de préstamos realizados por las unidades del PGSP Gobierno
nacional, las entidades territoriales, las empresas financieras y no financieras,
los 6rganos auténomos y particulares que administran recursos publicos

9) Recursos del balance: Recursos provenientes del saldo del ejercicio fiscal de
la vigencia inmediatamente anterior, que quedan disponibles para la vigencia
siguiente.

10)Diferencial cambiario: Comprende los ingresos por concepto de la diferencia
en la tasa de cambio, entre el momento de desembolso de los créditos y las
inversiones en moneda extranjera, y su monetizacion, de acuerdo con el
articulo 31 del Estatuto Organico de Presupuesto (Decreto 111 de 1996, art.
31)

11)Reintegros y otros recursos no apropiados: Corresponde a los montos que las
entidades financiadas con recursos publicos reintegran a la DGCPTN o a la
tesoreria de la entidad territorial, empresa publica, 6rgano auténomo o
particular, como saldos de recursos no ejecutados o valores superiores no
previstos. También incluye la devolucién de dinero a la entidad originada,
entre otros, por la liquidacion de contratos y/o convenios interadministrativos
o0 pagos de mas por bienes o servicios recibidos por la administracion.

12)Capitalizaciones: Corresponde al ingreso que recibe una empresa, con destino
a su fortalecimiento patrimonial. La capitalizacién de una empresa supone
transformar diferentes recursos, con el fin de incrementar el capital propio de
la misma

La E.S.E. Hospital del Rosario de Campoalegre ha presupuestado para la vigencia
2023, solo por concepto de Rendimientos Financieros generados por cada uno de
las cuentas bancarias.
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2. CLASIFICACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

ARTICULO QUINTO: Los gastos comprenden todas Ias apropiaciones
correspondientes a pagos u obligaciones de hacer pagos que tienen las entidades.
De acuerdo con el EOP, los gastos se clasifican en: gastos de funcionamiento, gastos
de inversion, servicio de la deuda y Gastos de operacion comercial.

La causacion del Gasto debe contar con la apropiacion presupuestal correspondiente,
asi su pago se efectlie en la siguiente vigencia fiscal. El pago debera incluirse en el
presupuesto del afio siguiente como una cuenta por pagar (Art. 14 Decreto 115 de
1996).

2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Comprende los gastos que tienen por objeto atender las necesidades del Estado
para cumplir con las funciones asignadas en la Constitucion Politica y en la Ley.

El presupuesto de Gastos de Funcionamiento se clasifica en apropiaciones para
Gastos de Personal, adquisicion de bienes y servicios, Transferencias Corrientes,
Transferencias de Capital, Adquisicion de activos financieros, disminucion de
pasivos, Gastos por tributos, tasas, contribuciones, multas, sanciones e intereses de
mora; tienen por objeto atender las necesidades de la E.S.E. Hospital del Rosario de
Campoalegre Huila, para cumplir con el objeto Social previsto en las disposiciones
legales y en los estatutos.

2.1.1 GASTOS DE PERSONAL

Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente con las entidades
del PGSP. Para el caso del Estado, el personal vinculado laboralmente hace
referencia a los servidores publicos —en estricto sentido- que prestan servicios
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personales remunerados en los organismos y entidades de la administracion puablica
a través de una relacién legal/reglamentaria o de una relacién contractual laboral
(Ley 909 de 2004, art.1). Segln el articulo 123 de la Constitucion Politica, son
servidores publicos: los miembros de las corporaciones publicas, los empleados
pliblicos y los trabajadores oficiales del Estado y de sus entidades descentralizadas
territorialmente y por servicios (Constitucion Politica, art. 123).

Para efectos de la funcién publica, los empleados publicos son todos los funcionarios
de carrera administrativa y de libre nombramiento y remocién que prestan sus
servicios en los Ministerios; Departamentos Administrativos, Superintendencias y
Establecimientos Publicos (Decreto 3135 de 1968, art. 5); cuya vinculacion con la
administracién se realiza a través de una relacion legal o reglamentaria que incluye
un acto administrativo de nombramiento del funcionario y su posterior posesion
(Corte Constitucional, Sentencia C-1063 del 2000).

Por su parte, los trabajadores oficiales se vinculan a la administracién a través de
una relacién de caracter contractual laboral que implica la negociacion de las
clausulas econémicas de la vinculacién a la administracion y el posible aumento de
las prestaciones sociales bien sea por virtud del conflicto.

Asi mismo, hace referencia al personal vinculado a las sociedades de economia mixta
y a los particulares, cuyos gastos de personal se hacen con cargo a los recursos
publicos que administran.

Los factores constitutivos y no constitutivos de salario, reconocidos y pagados por
cada unidad ejecutora deben estar soportados legalmente; de acuerdo con la
reglamentacion del gobierno nacional.

Los gastos de personal estdn clasificados por Planta de personal permanente y
Personal Supernumerario y planta temporal.

2.1.1.01 Los gastos de Planta de personal permanente, corresponden a las
retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado permanentemente a la
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entidad del PGSP, como contraprestacion directa por los servicios prestados. El
salario estd compuesto por el sueldo o asignacion bdsica, y los demas factores
reconocidos como salario en el marco legal vigente.

2.1.1.02 Los gastos de Personal Supernumerario y planta temporal,
corresponden a los gastos por concepto de retribuciones por los servicios prestados
y las contribuciones legales inherentes a la némina de las personas vinculadas a la
entidad mediante plantas supernumerarias o temporales.

De acuerdo con la Ley 909 de 2004, la creacion de plantas de personal temporal es
excepcional, y debe responder a las siguientes condiciones:

a) Cumplir funciones que no realiza el personal de planta por no formar parte de las
actividades permanentes de la administracion;

b) Desarrollar programas o proyectos de duracion determinada;

c) Suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por
hechos excepcionales;

d) Desarrollar labores de consultoria y asesoria institucional de duracion total, no
superior a doce (12) meses y que guarde relacion directa con el objeto y la
naturaleza de la institucién (Ley 909 de 2004, art. 21; adicionado por el Decreto
Nacional 894 de 2017, art. 6).

De igual manera, el numeral 2 del articulo 21 de la Ley 909 de 2004 sefiala que “la
justificacién para la creacién de empleos de caracter temporal debera contener la
motivacién técnica para cada caso, asi como la apropiacién y disponibilidad
presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales”.

Ahora bien, a lo que respecta el personal supernumerario, el Decreto Ley 1042 de
1978 en el articulo 83, establece que se podrd vincular personal supernumerario
para suplir las vacancias temporales de los empleados en caso de licencias o
vacaciones, o para desarrollar actividades de caracter netamente transitorio.

Incluye:
o Remuneracion a empleados publicos de las Unidades Técnicas Legislativas

(UTL) del Congreso de la Republica.
o Remuneracion a profesores por horas Catedra.
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De los gastos de Planta de personal permanente, hacen parte:

2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario, Son las retribuciones pagadas
en efectivo al personal vinculado permanentemente a una entidad del PGSP como
contraprestacion directa por los servicios prestados. El salario esta compuesto por
el sueldo o asignacion bdsica, y los demas factores reconocidos como salario en el

marco legal vigente.

2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes, Son los beneficios
prestacionales o salariales, comunes a todas las entidades, que incrementan el valor
a partir del cual se liquidan prestaciones sociales, contribuciones inherentes a la

némina u otros factores salariales y no salariales.

La consideracién de estos factores como elementos salariales debe respetar las
disposiciones legales vigentes. Es decir que, su inclusion como factor salarial en el
catalogo presupuestal no significa que estos factores se consideren salario para la
liquidacion de todos los elementos mencionados. Son factores salariales comunes:

2.1.1.01.01.001.01 | Sueldo basico

Horas extras, dominicales, festivos y
2.1.1.01.01.001.02 | recargos

2.1.1.01.01.001.03 | Gastos de representacion

2.1.1.01.01.001.04 | Subsidio de alimentacion
2.1.1.01.01.001.05 | Auxilio de transporte
2.1.1.01,01.001.06 | Prima de servicio

21.1.01.01.001.07 | Bonificacion por servicios prestados
2.1.1.01.01.001.08 | Prestaciones sociales
2.1.1.01.01.001.09 | Prima técnica salarial
2.1.1.01.01.001.10 | Viaticos de los funcionarios en comision
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Sueldo bésico, El sueldo basico corresponde a la parte del salario que se mantiene
fija y se paga periodicamente de acuerdo con las funciones y responsabilidades, los
requisitos de conocimientos, la experiencia requerida para su ejercicio, la
denominacion y el grado establecido en la nomenclatura, y la escala del respectivo
nivel (art. 13, Decreto 1042 de 1978). El sueldo basico se paga sin tener en cuenta
adicionales de horas extra, primas y otros factores eventuales o fijos que aumentan

Sus ingresos.

La Ley 4 de 1992 establece el reconocimiento de una asignacion basica de acuerdo
con la nomenclatura y remuneracion de los niveles de empleo.

Horas extras, dominicales, festivos y recargos, Es la retribucion fija que se
reconoce al personal con el que existe relacién laboral por concepto de trabajo
suplementario y realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria establecida por
las disposiciones legales vigentes. Incluye: horas extras diurnas, horas extras
nocturnas, y el trabajo ocasional en dias dominicales y festivos. (Decreto 1042 de

1978).

Gastos de representacién, Es la asignacion complementaria del sueldo, que se
reconoce excepcional y restrictivamente a empleados de alto nivel jerarquico por el
cumplimiento de sus funciones (Corte Constitucional, Sentencia C-461/2004). Los
gastos de representacién tienen por finalidad que los empleados de nivel directivo
desempefien sus funciones de acuerdo con la importancia de la representacion que
ostentan. Esta asignacion se caracteriza por ser un beneficio personal en gracia de
la posicién, jerarquia, dignidad y responsabilidades sefaladas al cargo.

Subsidio de alimentacién, Es la retribucion fija que se reconoce al personal con
el que la entidad tiene una relacién laboral, tales como empleados publicos,
trabajadores oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta y particulares
cuyo gasto de personal se haga con cargo a los recursos publicos a su cargo, como
auxilio para la provisién de su alimento. Este factor es un pago habitual y periédico
de una suma de dinero para apoyar la manutencién y provision de alimentos del

empleado.
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No se tendra derecho a este subsidio cuando el funcionario disfrute de vacaciones,
se encuentre en uso de licencia, suspendido o cuando la entidad suministre el
servicio (art. 12, Decreto 229 de 2016).

El subsidio de alimentacion fue creado mediante el Decreto 627 de 2007, y esta
regulado por el la Ley 4 de 1992 y el Decreto 1397 de 2010.

Prima de servicio, Es la retribucion fija que se paga en el mes de julio de cada
afio correspondiente a 15 dias de trabajo por cada afio laborado, o
proporcionalmente si el empleado laboré como minimo por seis meses en la entidad.
(art. 58, Decreto 1042 de 1978).

Bonificacion por servicios prestados, Es la retribucion pagadera cada vez que
el empleado cumple un afio continuo de servicio en una misma entidad, la cual es
equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor conjunto de la asignacion basica
determinada por la ley para el respectivo cargo, sumada a los incrementos por
antigiiedad y los gastos de representacién. Se paga en un plazo de veinte dias
después del cumplimiento de los requisitos para recibir la bonificacion (art. 45,47 y
48, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 2418 de 2015 regula la bonificacion por servicios prestados para los
empleados publicos del nivel territorial.

Prestaciones sociales, De acuerdo con el marco normativo colombiano, las
prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir
riesgos o necesidades del trabajador en relacién o con motivo de su trabajo. Estas
prestaciones no retribuyen directamente los servicios prestados por los trabajadores,
pero son considerados como factores salariales para la liquidacion de otros

beneficios.

Las prestaciones sociales segln definicion legal que se consideran factores de
liquidacién de otros beneficios de los empleados son: la prima de navidad y la prima
de vacaciones.
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Prima técnica salarial, Es un reconocimiento econdmico a servidores publicos que
desempefien cargos altamente calificados cuyas funciones demanden la aplicacion
de conocimientos técnicos o cientificos, o la realizacién de labores de direccion o de
especial responsabilidad. Asimismo, la prima técnica reconoce el desempefio de los
servidores en su cargo.

Se considera como factor salarial, la prima técnica por formacion avanzada y
experiencia altamente calificada, también conocida como prima técnica por estudio
y experiencia, la cual se otorga a los empleados que acrediten estudios de formacion
avanzada o cinco afios de experiencia calificada, en los cargos de nivel directivo,
ejecutivo, profesional, jefes de oficina asesora y nivel asesor.

Viaticos de los funcionarios en comision, Son los pagos que reciben los
funcionarios y trabajadores en comision, para alojamiento y manutencion, cuando:
a) deban desempeiiar sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de
trabajo, ya sea dentro o fuera del pais, o b) deba atender transitoriamente
actividades oficiales distintas a las inherentes al empleo de que es titular
(Departamento Administrativo de la Funcion Publica, 2007).

Los viaticos de los funcionarios en comision constituyen factor salarial para efectos
de la liquidacion de cesantfas y pensiones cuando se hayan percibido por un término
superior a ciento ochenta (180) dias en el dltimo afio de servicio (art. 45, Decreto

1045 de 1978).

2.1.1.01.01.002 Factores salariales especiales, Corresponde a los
componentes del salario de los sistemas especiales de remuneracion, legalmente
aprobados, y que se rigen por disposiciones particulares para determinados
regimenes laborales y por tanto no son comunes a todas las entidades. Son factores
salariales especiales, la Prima de desgaste y alto riesgo visual.

2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la nomina, Corresponde a los pagos
por concepto de contribuciones que realiza una entidad como empleadora a
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entidades publicas y privadas con motivo de las relaciones laborales que mantiene
con los empleados.

Dichas contribuciones pueden ser a: Fondos Administradores de Pensiones vy
Cesantias, Empresas Promotoras de salud privadas o plblicas, Cajas de
compensacion Familiar, ICBF, SENA, ESAP, entre otras- (Ministerio de Hacienda y
Crédito Plblico, 2011).

21.1.01.02.001 | Aportes a la seguridad social en pensiones
21.1.01.02.002 | Aportes a la seguridad sccial en salud
21.1.01.02.003 | Aportes de cesantias

21.1.01.02.004 |Aportes a cajas de compensacion familiar
21.1.01.02.005 |Aportes generales al sistema de riesgos laborales
2.1.1.01.02.006 | Aportes al ICBF

21.1.01.02,007 | Aporles al SENA

21.1.01.02.008 | Aportes ala ESAP

21.1.01.02.009 |Aportes a escuelas industriales e insfitulos técnicos

2.1.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial,
Corresponde a los gastos del personal vinculado laboralmente con entidades del
PGSP que la ley no reconoce como constitutivos de factor salarial. Estos pagos no
forman parte de la base para el calculo y pago de las prestaciones sociales, aportes
parafiscales y seguridad social, aunque si forman parte de la base de retencion en
la fuente, por ingresos laborales.

Excluye:

. Los beneficios sociales pagados por las entidades, como son los pagos para
educacién de los hijos, el cdnyuge, la familia u otras prestaciones respecto a
dependientes;

J Los pagos por ausencia del trabajo por enfermedad, accidentes, licencias de
maternidad, etc.
o Los pagos por indemnizacién a los trabajadores o a sus sobrevivientes por
pérdida de trabajo por redundancia, incapacidad, muerte accidental, etc.
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2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales, Las prestaciones sociales son los pagos
que realiza el empleador, con el fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador
en relacién o con motivo de su trabajo, las cuales estan definidas en la normatividad
colombiana. Estas prestaciones no retribuyen directamente los servicios prestados
por los trabajadores, y no son considerados como factores salariales para la
liquidacién de otros beneficios.

2.1.1.01.03.001.01 | Vacaciones
21.1.01.03.001.02 | Indemnizacién por vacaciones

2 1.1.01.02.001.03 | Bonificacion especial de recreacion

Vacaciones, Es el pago por el descanso remunerado a que tiene derecho el
empleado después de un afio de labor en la entidad. Esta retribucion se reconoce a
los empleados por la totalidad de dias de vacaciones y corresponde a quince (15)
dias de trabajo, y serd pagado al menos cinco (5) dias con antelacion a la fecha
sefialada para iniciar el goce del descanso remunerado (Decreto 1045 de 1978, arts.

18 y 48).

Indemnizacién por vacaciones, Corresponde a la compensacion en dinero a la
que tiene derecho el empleado por vacaciones causadas, pero no disfrutadas. En
principio, la compensacién en dinero de las vacaciones esta prohibida, en tanto estas
constituyen un derecho del que gozan todos los trabajadores como quiera que el
reposo es una condicion minima que ofrece la posibilidad de que el empleado
renueve la fuerza y la dedicacion para el desarrollo de sus actividades (Corte
Constitucional, Sentencia C-598/1997).

Por ello, el reconocimiento de la indemnizacién por vacaciones se limita a los
siguientes casos:

@ Cuando el jefe del respectivo organismo asf lo estime necesario para evitar
perjuicios en el servicio publico, evento en el cual solo puede autorizar la
compensacién en dinero de las vacaciones correspondientes a un afio.
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° Cuando el empleado publico o trabajador oficial quede retirado

definitivamente del servicio sin haber disfrutado de las vacaciones causadas hasta
entonces (Decreto 1045 de 1978, art. 20).

Bonificacién especial de recreacién, Es la retribucién que se reconoce a los
empleados por cada periodo de vacaciones en el momento de iniciar el disfrute del
respectivo periodo vacacional. La cuantia de la bonificacion por recreacion equivale
a dos dias de la asignacién basica mensual que le corresponda al empleado.

Esta bonificacién no constituira factor de salario para ning(in efecto legal y se pagara
por lo menos con cinco (5) dias habiles de antelacion a la fecha de inicio en el evento
que se disfrute del descanso remunerado (Decreto 229 de 2016, art. 16).

2.1.1.01.03.009 Prima técnica no salarial, Comprende la prima técnica por
evaluacion del desempefio y la prima técnica automatica.

La prima técnica por evaluacién de desempefio se otorga a funcionarios directivos,
jefes de oficina asesora 0 asesores que obtienen un porcentaje correspondiente al
90%, como minimo, del total de la dltima evaluacion del desempefio,
correspondiente a un periodo no inferior a 3 meses en el ejercicio del cargo en
propiedad (Decreto 1164 de 2012). No puede ser superior al 50% de la asignacion
basica mensual del empleado al que se le asigna la prima.

Por su parte, la prima técnica automatica es otorgada a altos funcionarios, en virtud
de las calidades excepcionales del ejercicio de sus funciones. Equivale al 50% del
sueldo y los gastos de representacion de los empleados.

De acuerdo con el articulo 7 del Decreto 1661 de 1991, no constituyen factor salarial:
la prima técnica por evaluacion de desempefio y la prima técnica automatica.

2.1.1.01.03.012 Prima de riesgo, Reconocimiento que hace la ley a los
funcionarios que prestan servicios de alto riesgo, en los siguientes términos:

NS B | alud
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- Para los conductores de los Ministros y Directores de Departamento Administrativos
la prima de riesgo sera equivalente al veinte por ciento (20%) de la asignacion basica
mensual (Decreto 229 de 2016, art. 8)

- Para los conductores del Ministro de Defensa Nacional, el comandante General de
las Fuerzas Militares, los Comandantes de Fuerza y del Director General de la Policia
Nacional la prima de riesgo sera del 20% de la asignacion basica mensual (Decreto
214 de 2016, art. 33).

- Para el personal de los organismos de seguridad del Estado en comision en los
establecimientos de reclusién del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -INPEC
la prima de riesgo correspondera al 30% de la asignacion basica mensual (Decreto
229 de 2016, art. 34).

- Para el personal de la Imprenta Distrital, guardianes de la carcel distrital, personal
de vigilancia de la Secretaria de Transito y Transportes, radio operadores de la
Administracién Central, Técnicos en Salud Ocupacional, operadores de equipos,
auxiliares de ingenieria y técnicos de la division de ingenieria de la Secretaria de
Transito y Transportes. Empleados de publicaciones de la Secretaria de Educacion,
operarios de la Fabrica de Pupitres San Blas y Fabrica de Tiza de la Secretaria de
Educacién con mas de cinco (5) afios de servicio la prima de riesgo se paga de
manera mensual y corresponde a un 5% por ciento de la asignacion basica mensual
mas de un 1% por cada afio adicional a los primeros cinco (5) afios de servicio, sin
que exceda el veinticinco (25%) por ciento.

En todos los casos, esta prima no constituye factor salarial para ningdn efecto legal.

2.1.1.01.03.020 Estimulos a los empleados del Estado, Es el pago de
incentivos pecuniarios a los empleados publicos, que tienen por objetivo elevar los
niveles de eficiencia, satisfaccién, desarrollo y bienestar en el desempefio sus
funciones. Lo anterior, en el marco de los programas de incentivos que contempla
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el sistema de estimulos para los empleados del Estado, regulado por el Decreto 1567
de 1998.

No incluye:

. Incentivos no pecuniarios establecidos en los planes institucionales segln lo
dispuesto en el Decreto 1567 de 1998.

2.1.1.01.03.023 Prima de coordinacién, Es el pago que se realiza a los
empleados publicos y trabajadores oficiales que “tengan planta global y que tengan
a su cargo la coordinacién o supervision de grupos internos de trabajo, creados
mediante resolucién del jefe del organismo respectivo” (Decreto 1101 de 2015).

2.1.1.01.03.069 Apoyo de sostenimiento aprendices SENA, Corresponde a
las erogaciones como contraprestacion por los servicios prestados por alumnos
aprendices del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) a través de los contratos de
aprendizaje. Uno de los elementos caracteristicos de los contratos de aprendizaje es
el reconocimiento y pago al aprendiz de un apoyo del sostenimiento mensual, el cual
tiene como fin garantizar el proceso de aprendizaje.

2.1.1.01.03.093 Prima de Maternidad, Es el reconocimiento que se hace a las
trabajadoras oficiales y a las esposas o compafieras de los trabajadores oficiales con
motivo del nacimiento de un hijo. El valor se establece por convencion colectiva de

trabajo vigente.

2.1.2 Adquisicion de bienes y servicios, Son los gastos asociados a la compra
de bienes y a la contratacion de servicios, suministrados por personas naturales o
juridicas, que son necesarios para el cumplimiento de las funciones asignadas por la
Constitucion Politica y la ley a la entidad.

Incluye:
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*@Gastos por concepto de concesiones y alianzas publico privadas - APP.

*Servicios personales indirectos o contratados por prestacién de servicios.

Excluye:

*Servicios prestados por servidores publicos (personal de planta permanente, planta
temporal y personal supernumerario).

2.1.2.01 Adquisicién de activos no financieros, Son gastos asociados a la
adquisicién de activos econdmicos distintos de los activos financieros. Los activos no
financieros son depdsitos de valor y proporcionan beneficios ya sea a través de su
uso en la produccién de bienes y servicios, o en forma de renta de la propiedad y
ganancias por tenencia. Los activos no financieros se subdividen en aquellos que
son producidos y los que no son producidos. Entiéndase por activos producidos
aquellos que tienen su origen en procesos de produccion, como lo son activos fijos
y los objetos de valor; y por activos no producidos, aquellos de origen natural como
las tierras y terrenos, y los recursos biologicos no cultivados.

2.1.2.01.01 Activos fijos, Corresponde a la adquisicién de activos no financieros
producidos que se utilizan de forma repetida o continua en procesos de produccion
por mas de un afio y cuyo precio es significativo para la entidad. La caracteristica
distintiva de un activo fijo no es entonces que sea durable en un sentido fisico, sino
que pueda utilizarse repetida o continuamente para el desarrollo de sus funciones.

Incluye:

*Mejoras mayores de los activos fijos existentes, como los edificios o los programas
de informatica; siempre que, estas mejoras incrementen su capacidad productiva,
amplien su vida (til o ambas cosas. Se consideran mejoras mayores aquellas que
recuperan o aumentan el valor del activo fijo, como las renovaciones significativas,
reconstrucciones o agrandamientos.
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*Armas ligeras y vehiculos blindados usados para seguridad interna.
*Animales cultivables.

Excluye:

*Bienes durables que no puedan utilizarse de forma repetida o continua por mas de
un afo.

*Los bienes que puedan utilizarse repetida y continuamente por mas de un afo,
pero cuyo precio no sea significativo.

2.1.2.01.01.001 Edificaciones y estructuras, Adquisicion de todo tipo de
edificaciones y estructuras, incluidos los accesorios y adecuaciones que forman parte
integral de la estructura. Se compone de viviendas, edificios que no sean viviendas,
otras estructuras y mejoras de la tierra. Esta cuenta también incluye los
monumentos publicos, identificables por su significado historico, nacional, regional,
local, religioso o simbdlico, los cuales se clasifican en otras estructuras.

2.1.2.01.01.001.01 Viviendas, Son los gastos asociados a la adquisicién de
edificaciones cuyo uso principal o total es residencial, incluidas las construcciones
asociadas y otros accesorios. Estas edificaciones incluyen cualquier construccion
asociada, como los garajes, y todos los accesorios permanentes instalados
habitualmente en las residencias.

2.1.2.01.01.001.01.01 | Edificios utilizados para residencia

2.1.2.01.01.001.01.02 | Casas flotantes
2.1.2.01,01.001.01.03 | Barcazas

2.1.2.01.01.001.01.04 | Viviendas moviles

Monumentos publicos considerados principalmente como
2.1.2.01.01.001.01.06 | viviendas

2.1.2.01.01.001.01.08 | Construcciones prefabricadas
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‘ 21.2.01.01.001.01.09 \ Otros edificios utilizados como residencia J

2.1.2.01.01.001.02 Edificaciones distintas a viviendas, Son los gastos
asociados a la adquisicion de edificios completos, o partes especificas de estos,
destinados a fines distintos a los residenciales.

2.1.2.01.01.001.02.01

Monumentos piblicos no residenciales

2.1.2.01.01.001.02.02

Edificios industriales

2.1.2.01.01.001.02.03

Edificios comerciales

2.1.2.01.01.001.02.04

Edificios publicos de entretenimiento

2.1.2.01.01.001.02.05

Edificios de hoteles

2.1.2.01.01.001.02.06

Restaurantes

2.1.2.01.01.001.02.07

Edificios educativos

2.1.2.01.01.001.02.08

Edificios relacionados con salud

2.1.2.01.01.001.02.11

Instalaciones recrealivas

2.1.2.01.01.001.02.12

Centros de convenciones y congresos

2.1.2.01.01.001.02.13

Edificios agricolas no residenciales

21.2.01.01.001.02.14 | Otros edificios no residenciales

2.1.2.01.01.001.03 Otras estructuras, Son los gastos asociados a la adquisicion
de estructuras que no son edificios. Esta categoria incluye la construccion de muros
de contencidn, diques, barreras de inundacion, etc., destinados a mejorar la tierra
adyacente a ellos. También incluye la infraestructura necesaria para la acuicultura
como granjas de peces y bancos de mariscos.

2.1.2.01.01.001.03.01 | Monumentos pliblicos
21.2.01.01.001.03.02 | Autopistas, carreteras, calles
2.1.2.01.01.001.03.03 | Ferrocarriles
2.1.2.01.01.001.03.04 | Pistas de aterrizaje
2.1.2.01,01.001.03.05 | Puentes
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2.1.2.01.01.001.03.06

Carreteras elevadas

2.1.2.01.01.001.03.07

Tlneles

2.1.2.01.01.001.03.08

Acueductos y ofros conducios de suministros de aguas, excepto
gasoductos

2.1.2.01.01.001.03.09

Puertos, vias navegables e instalaciones conexas

2.1.2.01.01.001.03.10

Represas

2.1.2.01.01.001.03.11

Sistemas de riego y obras hidraulicas

2.1.2.01.01.001.03.12

Tuberias de larga distancia

2.1.2.01.01.001.03.13

Obras para la comunicacion de larga distancia y las lineas eléclricas
(cables)

2.1.2.01.01.001.03.14

Gasoductos y oleoductos

2.1.2.01.01.001.03.15

Cables locales y obras conexas

2.1.2.01.01.001.03.16

Alcantarillas y plantas de {ratamiento de agua

2.1.2.01.01.001.03.17

Construcciones en minas y plantas industriales

2.1.2.01.01.001.03.18

Construcciones deportivas al aire libre

2.1.2.01.01.001.03.19

Otras obras de ingenieria civil

2.1.2.01.01.001.04 Mejoras de tierras y terrenos, Corresponde a los gastos
realizados para la adquisicion de mejoras de tierra. Las mejoras de tierra son el
resultado de acciones que dan lugar a mejoras importantes en la calidad, cantidad
o productividad de la tierra, o que impidan su deterioro.

Incluye:

*Recuperacién, desmonte de tierras y cerramiento del terreno.

*Creacion de pozos y abrevaderos que son parte integral de las tierras.

No incluye:

*Costos de limpieza y preparaciéon de terrenos cuando estan asociados a la
adquisicion de

edificaciones nuevas.

*Construccion de malecones, diques, barreras contra inundaciones, entre otros,
destinados a

mejorar la calidad y cantidad de la tierra adyacente a ellos.

*Construccion de sistemas de riego principales.
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2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo, Son los gastos asociados a la adquisicion
de todo tipo de maquinaria (Uso general, uso especial y uso contable), aparatos
eléctricos, equipos de transporte, y equipo militar y de policia.

No incluye:

Sistemas de armamento.

*Maquinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o estructura.
*Herramientas de mano adquiridas con regularidad, pero a bajo costo, @ menos que
formen una gran parte de los inventarios de maquinaria y equipo.

2.1.2.01.01.003.01 Maquinaria para uso general, Son los gastos asociados a
la adquisicion de motores y turbinas; bombas y compresores; engranajes,
rodamientos y elementos de transmisién; hornos; maquinas de elevacion y demas

maquinaria para uso general.

2.1.2.01.01.003.0

1.01 Motores y lurbinas y sus partes

2.1.2.01.01.003.0 | Bombas, compresores, motores de fuerza hidraulica y motores de potencia neumatica y valvulas y
1.02 sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.0

1.03 Cajines, engranajes, ruedas de ficcion y elementos de transmision y sus parles y piezas
2.1.2.01.01.003.0

1.04 Hornos y quemadores para alimentacion de hogares y sus partes y piezas
2.1.2,01.01.003.0

1.06 Equipos de elevacion y manipulacion y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.0

1.06 Olras maquinas para usos generales y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.01 Maquinaria para usos especiales, Son los gastos
asociados a la adquisicion de maquinaria agropecuaria o silvicola; maquinaria para
industria metaldrgica; maquinaria para minerfa y explotacion de canteras;
maquinaria para elaboracion de alimentos; maquinaria para la fabricacion de textiles
y demds magquinaria para usos especiales.

2.1.2.01.01.003.02.0

1 Maquinaria agropecuaria o silvicola y sus partes y piezas
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2.1.2.01.01.003.02.0

2 Maquinas herramientas y sus partes, piezas y accesorios

2.1.2.01.01.003.02.0

3 Maquinaria para la industria metallrgica y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.02.0

4 Maquinaria para la mineria, la explotacion de canteras y la construccion y sus partes y piezas
2.1.2.01.01.003.02.0

5 Maquinaria para la elaboracion de alimentos, bebidas y tabaco, y sus partes y piezas
21.2.01.01.003.02.0 | Maquinaria para la fabricacion de texliles, prendas de vestir y articulos de cuero, y sus partes y
6 piezas

2.1.2.01.01.003.02.0

7 Aparatos de uso domeslico y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.02.0

8 Ofra maquinaria para usos especiales y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.03 Maquinaria de oficina, contabilidad e informatica, Son
los gastos asociados a la adquisicion de maquinas de escribir o maquinas para
procesamiento de datos; calculadoras o maquinas reproductoras de datos; cajas
registradoras; cajeros automaticos, entre otras.

Maquinas para oficina y contabilidad, y sus partes y
2.1.2.01.01.003.03.01 | accesorios

Maquinaria de informatica y sus partes, piezas y
2.1.2.01.01.003.03.02 | accesorios

2.1.2,01.01.003.04 Maquinaria y aparatos eléctricos, Son los gastos
asociados a la adquisicién de motores, generadores y transformadores eléctricos; |
aparatos de control eléctrico o distribucion de electricidad; cables de fibra optica; -
pilas y baterias primarias; equipo de alumbrado; entre otras.

2.1.2.01.01.003.0
4.01 Motores, generadores y transformadores eleclricos y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.0 |
4,02 Aparatos de control eléctrico y distribucion de eleclricidad y sus partes y piezas ‘

2.1.2.01.01.003.0
4.03 Hilos y cables aislados; cable de fibra dptica
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2.1.2.01.01.003.0
4.04 Acumuladores, pilas y baterias primarias y sus parles y piezas
2.1.2.01.01.003.0 |Lamparas eléctricas de incandescencia o descarga; lamparas de arco, equipo para alumbrado

4.05 eléctrico; sus parles y piezas
2.1.2.01.01.003.0
4.06 Otro equipo eléclrico y sus parles y piezas

2.1.2.01.01.003.05 Equipo y aparatos de radio, television y
comunicaciones, Son los gastos asociados a la adquisicion de componentes
electronicos; aparatos transmisores de television y radio; camaras digitales vy
teléfonos, aparatos receptores de radio vy television;  dispositivos de
almacenamientos como cintas y medios magnéticos; grabaciones de audio o video

y tarjetas con bandas magnéticas.

2.1.2.01.01.00
3.05.01
2.1.2.01.01.00
3.05.02
2.1.2.01.01.00

Valvulas y tubos electronicos; componentes electronicos; sus parles y piezas

Aparatos transmisores de television y radio; television, video y camaras digitales; teléfonos
Radiorreceptores y receptores de lelevision; aparatos para la grabacion y reproduccion de sonido y

000¢C

3.05.03

video; microfonos, altavoces, amplificadores, etc.

2.1.2.01.01.00
3.05.04

Partes y piezas de los productos de las clases 4721 a 4733 y 4822

2.1.2.01.01.00
3.05.05

Discos, cintas, dispositivos de almacenamiento en estado sdlido no volatiles y olros medios, no
grabados

2.1.2.01.01.00
3.05.06

Grabaciones de audio, video y otros discos, cintas y ofros medios fisicos

2.1.2.01.01.00

3.05.07

Tarjetas con bandas magnéticas o plaquetas (chip)

2.1.2.01.01.003.06 Aparatos médicos, instrumentos opticos y de
precision, relojes, Son los gastos asociados a la adquisicién de aparatos médicos
y quirdrgicos; instrumentos y aparatos de medicion, verificacion y analisis;
instrumentos opticos y equipo fotografico; y relojes.
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2.1.2.01.01

.003.06.01 | Aparatos médicos y quirtirgicos y aparalos ortésicos y protésicos

2.1.2.01.01 | Instrumentos y aparatos de medicion, verificacion, andlisis, de navegacion y para otros fines (exceplo
.003.06.02 | instrumentos dpticos); instrumentos de control de procesos industriales, sus partes, piezas y accesorios
2.1.2.01.01
.003.06.03 | Instrumentos opticos y equipo fotogréfico; partes, piezas y accesorios
2.1.2.01.01
.003.06.04 | Relojes y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.07 Equipo de transporte, Son los gastos asociados a la
adquisicin de vehiculos automotores y remolques; carrocerias; buques;
embarcaciones para deporte; locomotoras y material de ferrocarril y tranvia;
aeronaves y naves espaciales y demas equipos de transporte.

2.1.2.01.01.003.0
7.01 Vehiculos automotores, remolques y semirremolques; y sus partes, piezas y accesorios
2.1.2.01.01.003.0 | Carrocerias (incluso cabinas) para vehiculos automotores; remolques y semirremolques; y sus
7.02 partes, piezas y accesorios

2.1.2.01.01.003.0
7.03 Buques
2.1.2.01.01.003.0
7.04 Embarcaciones para deportes y recreo
2.1.2.01.01.003.0
7.05 Locomotoras y material rodante de ferrocarril y franvia, y sus partes y piezas
2.1.2.01.01.003.0
7.06 Ageronaves y naves espaciales, y sus parfes y piezas
2.1.2.01.01.003.0
7.07 Otro equipo de transporte, y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.004 Activos fijos no clasificados como maquinaria y equipo,
Son los gastos asociados con la adquisicién de activos fijos que no se clasifican como
maquinaria y equipo. Esta categoria comprende el grupo 38 de la clasificacion central

de productos.

2.1.2.01.01.004.

01.01 Muebles
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2.1.2.01.01.004,

01.01.01 Asientos

2.1.2.01.01.004,

01.01.02 Muebles del fipo utilizado en la oficina
2.1.2.01.01.004.

01.01.03 Muebles de madera, del tipo usado en la cocina
2.1.2.01.01.004.

01.01.04 Otros muebles N.C.P.

91.2.01.01.004. | Somieres, colchones con muebles, rellenos o guamecidos interiormente con cualquier material, de
01.01.05 caucho o plasticos celulares, recubiertos o no
2.1.2.01.01.004.

01.01.06 Partes y piezas de muebles

3‘11.52;01'01 . Instrumentos musicales

5.11'b2é01.01 A, Articulos de deporte

3'11_62401 1085, Antigiiedades u otros objetos de arte

2.1.2.01.01.005 Otros activos fijos, Es la adquisicion de activos no mencionados
en los rubros anteriores, a saber, recursos biologicos cultivados y productos de
propiedad intelectual.

2.1.2.01.01.005.01 Recursos biolégicos cultivados
21.2.01.01.005.02 Productos de la propiedad intelectual

2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos, Corresponde a los gastos
relacionados con la adquisicion de bienes y servicios, diferentes a activos no
financieros, que se consideran insumos en procesos de produccién o gastos
asociados en desarrollo de funciones de la entidad. En esta partida se incluyen los
gastos excepcionales para el funcionamiento del Estado y actividades reservadas de
inteligencia, contrainteligencia e investigacion criminal.

No incluye: %

5alud
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*e Servicios prestados por el personal con el que la entidad mantiene una relacién
laboral, incluyendo servidores publicos (Personal de planta permanente, planta
temporal y personal supernumerario)

*Bienes y servicios suministrados por productores de mercado y que son distribuidos
directamente a los hogares para su consumo final.

2.1.2.02.01 Materiales y suministros, Son los gastos asociados a la adquisicion
de bienes que se utilizan como insumos en procesos de produccion. La caracteristica
distintiva de los materiales y suministros, en comparacion a los activos fijos, es que
son bienes que se utilizan durante un (1) afio, y que no quedan disponibles para un
segundo o0 mas afios.

Incluye:

*Bienes que pueden utilizarse repetida y continuamente por mas de un afio, pero
cuyo precio no sea significativo (Ej: Articulos de oficina).

La clasificacién de la cuenta materiales y suministros sigue la CPC de su segunda
version adaptada para Colombia por el DANE. Por lo anterior, para mayor nivel de
desagregacion de esta cuenta, ver CPC, segunda version, adapatada para Colombia.

2.1.2.02.01.000 Agricultura, silvicultura y productos de la pesca, Son los
gastos asociados a la adquisicion de productos relacionados con la agricultura, Ia
horticultura, la silvicultura y los productos de explotacion forestal. Incluye también
la compra de animales o productos animales, y la compra de pescados o productos

de la pesca.

2.1.2.02.01.001 Minerales; electricidad, gas y agua, Son los gastos asociados
a la adquisicion de todo tipo de minerales incluidos el carbdn, el petrdleo, los
concentrados de uranio y torio, los minerales metalicos, las piedras preciosas, entre
otros. En esta cuenta también se registran los gastos por adquisicion de energia
eléctrica, gas de ciudad y agua caliente.

2.1.2.02.01.002 Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles,
prendas de vestir y productos de cuero, Son los gastos asociados a la
adquisicién de productos alimenticios como la carne; las preparaciones y conservas
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de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los productos
de la molinerfa; y todo tipo de bebidas. Esta seccién incluye también la adquisicion
de hilados, tejidos, articulos textiles y dotacion.

2.1.2.02.01.003 Otros bienes transportables (excepto productos
metalicos, maquinaria y equipo), Son los gastos asociados a la adquisicion de
productos de madera; libros, diarios o publicaciones impresas; productos de
refinacién de petréleo y combustibles; productos quimicos; productos de caucho y
pléstico; productos de vidrio; muebles; desechos; entre otros.

2.1.2.02.01.004 Productos metalicos y paquetes de software, Son los gastos
asociados a la adquisicion de metales basicos, productos metalicos elaborados y
paquetes de software.

No incluye:

*La adquisicién de programas informaticos y bases de datos que representan un

activo fijo.

2.1.2.02.02 Adquisicién de servicios, Son los gastos asociados a la contratacion
de servicios que complementan el desarrollo de las funciones de las entidades, o
que permiten mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estan a su
cargo.

La clasificacién de la cuenta adquisicion de servicios sigue la CPC de su segunda
version adaptada para Colombia por el DANE. Por lo anterior, para mayor nivel de
desagregacion de esta cuenta, ver CPC, segunda version, adapatada para Colombia.

2.1.2.02.02.005 Servicios de la construccién, Son los gastos asociados a la
adquisicion de servicios de construccion como preparaciones de terreno, montaje de
construcciones prefabricadas, instalaciones, servicios de terminacion y acabados de
edificios, entre otros.

2.1.2.02.02.006 Servicios de alojamiento; servicios de suministro de
comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion de
electricidad, gas y agua, Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de '
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alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte
de pasajeros o de carga; servicios de mensajeria y servicios de distribucién de

electricidad, gas y agua.

2.1.2.02.02.007 Servicios financieros y servicios conexos, servicios
inmobiliarios y servicios de leasing, Son los gastos asociados a la adquisicion
de servicios financieros, seguros, servicios de mantenimiento de activos financieros,
servicios inmobiliarios y arrendamientos.

2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccion, Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de investigacion
v desarrollo, servicios juridicos y contables, servicios de consultoria, servicios de
publicidad, servicios de impresion servicios de telecomunicaciones, servicios de
limpieza, servicios de seguridad, servicios de mantenimiento, entre otros.

2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales, Son los
gastos asociados a la adquisicién de servicios educativos, servicios de salud, servicios
culturales y deportivos, servicios de tratamiento y recoleccién de desechos, servicios
proporcionados por asociaciones, entre otros.

2.1.2.02.02.010 Viaticos de los funcionarios en comision, Son los pagos por
concepto de viticos que reciben los funcionarios y trabajadores de las entidades en
comisién, para alojamiento y manutencidon cuando: a) deban desempefiar sus
funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera
del pais, o b) deba atender transitoriamente actividades distintas a las inherentes al

empleo del que es titular.

Los viaticos de los funcionarios en comision constituyen adquisicion de servicios
cuando se hayan percibido por un término inferior a ciento ochenta (180) dias en el
ultimo afio de servicio.

2.1.3 Transferencias corrientes, Comprende las transacciones que realiza una
unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) a otra unidad
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institucional sin recibir de esta Gltima ningtin bien, servicio o activo a cambio como
contrapartida directa. Las transferencias por su naturaleza reducen el ingreso y las
posibilidades de consumo del otorgante e incrementan el ingreso y las posibilidades
de consumo del receptor (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 47).

No incluye:

o Transferencias que condicionan al receptor a la adquisicion de activos no
financieros o al pago de un pasivo.

. Tributos que se pagan a otra unidad de gobierno.

2.1.3.05 A entidades del gobierno, Comprende las transferencias que se hacen
a una unidad del gobierno general 0 a un esquema asociativo de gobierno, sin recibir
de estos ningin bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa.

2.1.3.07 Prestaciones para cubrir riesgos sociales, Comprende las
transferencias destinadas a los hogares o sus empleados (o a los supervivientes o
dependientes de los empleados con derecho a estos pagos), con el fin de cubrir las
necesidades que surgen de los riesgos sociales, y sin recibir de estos ningun bien,
servicio o activo a cambio como contrapartida directa. Se entienden como riesgos
sociales los eventos o circunstancias adversas que pueden afectar el bienestar de
los hogares, imponiendo una demanda adicional de recursos o reduciendo sus
ingresos, como por ejemplo la enfermedad, la invalidez, la discapacidad, los
accidentes o enfermedades ocupacionales, la vejez, la sobrevivencia, la maternidad
y el desempleo (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 16).

2.1.3.07.02 Prestaciones sociales relacionadas con el empleo, Comprende
las transferencias corrientes que realizan las entidades directamente a sus
empleados (0 a los supervivientes o dependientes de los empleados con derecho a
estos pagos) para cubrir necesidades derivadas de riesgos sociales. El pago de las
prestaciones sociales relacionadas con el empleo se hace con los recursos del
gobierno, sin la intervencion de una empresa de seguros o un fondo de pensiones

auténomo o no autonomo.
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2.1.3.07.02.001 Mesadas pensionales (de pensiones)

21.3.07.02.001.01 | Mesadas pensionales con cargo a reservas (de pensiones)
21.3.07.02.001.02 | Mesadas pensionales a cargo de la enlidad (de pensiones)
2.1.3.07.02.002 | Cuotas partes pensionales (de pensiones)

2 1.3.07.02.002.01 | Cuotas parles pensionales con cargo a reservas (de pensiones)
2 1.3.07.02.002.02 | Cuotas partes pensionales a cargo de la enlidad (de pensiones)
2.1.3.07.02.003 Bonos pensionales (de pensiones)

21.3.07.02.003.01 | Bonos pensionales con cargo a reservas (de pensiones)
21.3.07.02.003.02 | Bonos pensionales a cargo de [a entidad (de pensiones)
2.4.3.07.02.010 Incapacidades y licencias de maternidad y paternidad (no de pensiones)
21.3.07.02.010.01 | Incapacidades (no de pensiones)

21.3.07.02.010.02 | Licencias de maternidad y paternidad (no de pensiones)
21.3.07.02.013 | Aporte prevision social servicios medicos (no de pensiones)
21.3.07.02.016 Indemnizaciones enfermedad general (no de pensiones)
21.3.07.02.023 Indemnizaciones (no de pensiones)

21.3.07.02.031 Programa de salud ocupacional (no de pensiones)

2.1.3.13 Sentencias y conciliaciones, Comprende las transferencias corrientes
se deben hacer a otra unidad como efecto del acatamiento de un fallo judicial, de
un mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmente reconocidos, de laudos
arbitrales, o de una conciliacién ante autoridad competente, en los que se ordene
resarcir un derecho de terceros.

2.1.3.13.01 Fallos nacionales, Comprende las transferencias corrientes que se
deben realizar a otra unidad como efecto del acatamiento de un fallo judicial, de un
mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmente reconocidos, de laudos arbitrales,
o de una conciliacion ante una autoridad de orden nacional

2.1.3.13.01.001 | Sentencias
2 1.3.13.01.002 | Conciliaciones
21.3.13.01.003 | Laudos arbitrales
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2.1.4 Transferencias de capital, Comprende las transacciones que realiza una
ejecutora del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) a otra unidad para la
adquisicion de un bien o el pago de un pasivo, sin recibir de esta ultima ninguin bien,
servicio 0 activo a cambio como contrapartida directa. A diferencia de las
transferencias corrientes, estas implican el traspaso de la propiedad de un activo
(distinto del efectivo y de las existencias) de una unidad a otra, la obligacion de
adquirir o de disponer de un activo por una o ambas partes, o la obligacion de pagar
un pasivo por parte del receptor (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 46).

2.1.6 Adquisicion de activos financieros, Corresponde a los recursos destinados
a la adquisicién de derechos financieros, acciones o el otorgamiento de préstamos,
los cuales brindan a su propietario el derecho a recibir fondos y otros recursos de
otra unidad. Los derechos financieros son activos que normalmente les otorgan a
sus propietarios (el acreedor) el derecho a recibir fondos u otros recursos de otra
persona (natural o juridica) bajo los términos de un pasivo.

2.1.7 Disminucién de pasivos, Corresponde a las erogaciones asociadas a una
obligacién de pago adquirida por las entidades del PGSP, pero que esta sustentada
en el recaudo previo de los recursos. Los gastos por disminucién de pasivos se
caracterizan por no afectar el patrimonio de la entidad y no debe confundirse con el
pago de obligaciones generadas a través de instrumentos de deuda.

2.1.7.01 Cesantias, Corresponde al pago de las cesantias a los trabajadores,
cuando este quede cesante o las solicite para pagos con cargo a vivienda y
educacién. Concepto de uso exclusivo de las entidades que administran sus propios
fondos de seguridad social.

2.1.7.01.01 Cesantias definitivas, Corresponde al pago por concepto cesantias
retroactivas e interés de las mismas, que le hace el empleador al trabajador una vez
finalice la relacion laboral y cobija a los trabajadores del sector puiblico vinculados
antes del 30 de diciembre de 1996.
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Tratandose del pago deberd atenderlo la entidad en la que trabajador preste o presté
el servicio en forma personal; el pago se debera hacer directamente al beneficiario

de las mismas.

2.1.7.01.02 Cesantias parciales, Corresponde al pago parcial por concepto
cesantias retroactivas e interés de las mismas, que le hace el empleador al
trabajador para los fines determinados en la ley; cobija a los trabajadores del sector
publico vinculados antes del 31 de diciembre de 1996

2.1.7.02 Devolucion del ahorro voluntario de los trabajadores, Son los
gastos asociados a la devolucién de los recursos que reciben algunas entidades del
PGSP por concepto de ahorros que hacen sus trabajadores de manera voluntaria.
2.1.7.03 Depésito en prenda, La devolucién de dep6sito en prenda comprende
el reintegro que aplique sobre deposito original en prenda en contratos de
arrendamiento o disposicion no remunerada de activos fijos del Estado.

2.1.7.04 Devoluciones tributarias, Partida para uso del administrador tributario
en la que se incorporan los saldos a favor generados en declaraciones de impuestos,
en los casos en que estos no sean compensados mediante otro instrumento como
los Titulos de devolucion de Impuestos -TIDIS o contra el impuesto a cargo.

2.1.7.05 Programas de saneamiento fiscal y financiero, Corresponde a los
pagos realizados en el marco de los programas de saneamiento fiscal y financiero
suscritos por las entidades territoriales, en virtud de la Ley 617 de 2000

2.1.7.05.01 Programas de saneamiento fiscal y financiero Empresas
Sociales del Estado (ESE), corresponde a los gastos realizados en el marco de los
programas de saneamiento fiscal y financiero de las ESE, de acuerdo con el nivel de
riesgo que determine el Ministerio de Proteccion Social, segun la Ley 1141 de 2013.
La Ley 1608 de 2013 establece que con los saldos de las cuentas maestras del
régimen subsidiado de salud se pueden financiar los programas de saneamiento
fiscal y financiero, siempre y cuando no sean requeridos para garantizar los
compromisos y contingencias del Régimen Subsidiado de Salud (art. 3) El orden para
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atender las obligaciones es: a) pago de acreencias laborales, b) reestructuracion y
saneamiento de pasivos, c) adquisicion de cartera, d) disposicion de capital de
trabajo, €) pago de cartera originada en las cuotas de recuperacion por servicios
prestados.

2.1.8 Gastos por tributos, tasas, contribuciones, multas, sanciones e
intereses de mora, Comprende el gasto por prestaciones pecuniarias establecidas
por una autoridad estatal en ejercicio de su poder de imperio, por concepto de
tributos, impuestos, tasas y contribuciones, que por disposiciones legales deben
atender las entidades del PGSP.

También hace referencia al gasto por penalidades pecuniarias que se derivan del
poder punitivo del Estado, y que se establecen por el incumplimiento de leyes o
normas administrativas, con el fin de prevenir un comportamiento considerado
indeseable (Corte Constitucional, Sentencia C-134/2009).

Esta cuenta incluye el gasto por intereses de mora generados como resarcimiento
tarifado o indemnizacion a los perjuicios al acreedor por no tener consigo el dinero
en la oportunidad debida (Corte Constitucional, Sentencia C-604/2012).

Para reconocer una transaccion como un gasto diverso, ademas de cumplir con los
criterios de reconocimiento de los gastos, debe cumplir con los siguientes criterios.

2.1.8.01 Impuestos, Son los gastos asociados a pagos obligatorios que debe
realizar una entidad, sin que exista una retribucién particular por parte de los
mismos, en funcion de su condicién de contribuyente o sujeto pasivo de un impuesto
nacional o territorial.

2.1.8.02 Estampillas, Comprende el gasto por estampillas. De acuerdo con la
Sentencia C-768 de 2010 de la Corte Constitucional, las estampillas pertenecen a
una especie de tasas parafiscales, dado que cumplen con las siguientes
caracteristicas: Constituyen un gravamen cuyo pago obligatorio deben realizar los
usuarios de algunas operaciones o actividades que se realizan frente a organismos
de caracter publico; son de cardcter excepcional en cuanto al sujeto pasivo del
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tributo; los recursos se revierten en beneficio de un sector especifico; y estan
destinados a sufragar gastos en que incurran las entidades que desarrollan o prestan
un servicio publico, como funcién propia del Estado.

2.1.8.03 Tasas y derechos administrativos, Corresponden a los gastos que
realizan las entidades, derivados de la prestacion directa y efectiva de un servicio
pliblico individualizado y especifico (tasas), asi como de las funciones regulatorias
del gobierno (derechos administrativos).

2.1.8.04 Contribuciones, Comprende el gasto por cargas fiscales que recaen
sobre el patrimonio particular, sustentadas en la potestad tributaria del Estado. La
jurisprudencia diferencia entre contribuciones parafiscales y contribuciones
especiales; las primeras son los pagos que deben realizar los usuarios de algunos
organismos publicos, mixtos o privados, para asegurar el financiamiento de estas
entidades de manera auténoma, mientras que las segundas corresponden al pago
por una inversion que beneficia a un grupo de personas (Corte Constitucional,

Sentencia C-545 de 1994).

No incluye:
° Contribuciones sociales
e Contribuciones asociadas a la nomina

2.1.8.04.01 Cuota de fiscalizacion y auditaje, Son los gastos asociados a la
tarifa de control fiscal que cobra la Contraloria General de la Republica (CGR) a los
organismos y entidades fiscalizadas, con el fin de asegurar su financiamiento de
manera auténoma. La tarifa de esta contribucion es equivalente a la de aplicar el
factor que resulte de la férmula de dividir el presupuesto de funcionamiento de la
contralorfa sobre la sumatoria del valor de los presupuestos de los organismos y
entidades vigiladas, al valor de los presupuestos de cada organismo O entidad
vigilada. Ley 617 de 2000, art. 9, y 11

2.1.8.04.07 Contribucion de vigilancia - Superintendencia Nacional de
Salud, Corresponde al pago a la Superintendencia Nacional de Salud por concepto%
de tasa anual que deben cancelar las entidades de derecho publico o privadas y las .
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entidades sin animo de lucro, con excepcion de las beneficencias y loterias cuya
inspeccion y vigilancia corresponda a la Superintendencia Nacional de Salud (Ley

488 de 1998, art. 98).

2.1.8.05 Multas, sanciones e intereses de mora, Corresponde al gasto por
penalidades pecuniarias que derivan del poder punitivo del Estado, y que se
establecen por el incumplimiento de leyes 0 normas administrativas, con el fin de
prevenir un comportamiento considerado indeseable (Corte Constitucional,

Sentencia C-134 de 2009).

Esta cuenta incluye también el gasto por intereses de mora generados como
resarcimiento tarifado o indemnizacion a los perjuicios que padece el acreedor por
no tener consigo el dinero en la oportunidad debida (Corte Constitucional, Sentencia
C-604 de 2012).
Los gastos por multas, sanciones e intereses de mora se clasifican en:

2-08-05-01 Multas y sanciones

2-08-05-02 Intereses de mora

2.1.8.05.01 Multas y sanciones, Comprende el gasto por penalidades
pecuniarias que se derivan del poder punitivo del Estado, y que se establecen con
el fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable.

5.1.8.05.01.001 Multas Superintendencias, Corresponde al pago por
penalidades pecuniarias que establecen las Superintendencias en el desarrollo de
sus funciones de inspeccion y vigilancia sobre los sujetos de control definidos en su
marco de competencias y por los hechos sancionables tipificados en la ley.

2.1.8.05.01.002 Multas judiciales, Corresponde al pago de penalidades
pecuniarias que establecen los jueces a las partes y terceros en el marco de los
procesos judiciales y arbitrales de todas las jurisdicciones, asi como las impuestas
en incidentes de desacato a fallos de acciones de tutela, son consignados a favor de
la Rama Judicial, Consejo Superior de la Judicatura, con destino al Fondo para
Modernizacion, Descongestion y Bienestar de la Administracion de Justicia. %
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2.1.8.05.01.003 Sanciones contractuales, Comprende el gasto por penalidades
pecuniarias que se imputan como consecuencia de acciones u omisiones
relacionadas con una obligacién contractual adquirida por la unidad ejecutora. (Ley
80 de 1993, Articulo 58). La imposicion de multas, sanciones y declaratorias de
incumplimiento las puede declarar cualquier entidad sometida al Estatuto General
de Contratacién de la Administracion Piblica, cuantificando los perjuicios del mismo,
previo cumplimiento del procedimiento sefialado en el Articulo 86 de la ley 1474 de

2011.

2.1.8.05.01.004 Sanciones administrativas, Comprende el gasto por
penalidades pecuniarias derivadas de la potestad sancionatoria de la Administracion
como medio necesario para cumplir las finalidades que le son propias o para alcanzar
los objetivos que ella se ha trazado en el ejercicio de sus funciones. la potestad
sancionatoria habilita a la administracion para imponer a sus propios funcionarios y
a los particulares el acatamiento de una disciplina cuya observancia propende
indudablemente a la realizacién de sus cometidos; y a su vez, constituye un
complemento de la potestad de mando, pues contribuye a asegurar el cumplimiento
de las decisiones administrativas (Corte Constitucional, sentencia C-616 de 2002).

2.1.8.05.02 Intereses de mora, Son los gastos asociados al retraso en que
se incurre dentro de los plazos establecidos para el pago de una obligacién. Los
intereses de mora representan el resarcimiento tarifado o indemnizacion de los
perjuicios que padece el acreedor por no tener consigo el dinero en la oportunidad

debida.

2.2 Servicio de la deuda publica, Corresponde al pago del principal, intereses,
comisiones y otros gastos asociados a las operaciones de crédito pUblico contraidas
con agentes publicos o privados residentes y no residentes.

2.2.2 Servicio de la deuda puablica interna, Corresponde al pago de
amortizaciones, intereses y otros gastos asociados a los recursos de crédito%
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contraidos con agentes residentes en el territorio colombiano, a través de préstamos
y otras operaciones financieras ordinarias

2.2.2.01 Principal, Corresponde a los pagos realizados por concepto de
amortizaciones o principal de recursos de crédito adquiridos con agentes residentes
en el territorio colombiano. El principal representa el valor econémico suministrado
originalmente por el acreedor, y su pago genera una redencion o extincion gradual
de la obligacién (amortizacion de empréstitos) contratada.

2.2.2.01.02 Préstamos, Comprende el gasto por el principal (amortizaciones de
capital) de la deuda publica interna contraida por medio de un titulo de deuda. Los
titulos valores son documentos negociables que certifican o garantizan derechos o
beneficios a su poseedor legal, y obligaciones de la unidad emisora del titulo, estos
definen el plazo e intereses de la deuda.

2.2.2.01.02.001 Nacién, Corresponde al pago del principal de la deuda publica
interna adquirida con la Nacion, por medio de préstamos.

2.2.2.01.02.002 Entidades financieras, Comprende el gasto por amortizaciones
de los préstamos adquiridos con entidades financieras residentes en el territorio
colombiano. Una entidad financiera es un intermediario que recibe fondos en forma
de depdsito de unidades que poseen excedentes de liquidez, utilizandolos
posteriormente para operaciones de préstamo a otras unidades con necesidades de
financiacion, o para inversiones propias.

2.2.2.01.02.002.02 Banca Comercial, Comprende el gasto por amortizaciones
de los recursos de crédito adquiridos mediante préstamos con bancos comerciales
residentes en el territorio colombiano. Un banco comercial es un intermediario
financiero que capta recursos de quienes tienen dinero disponible para colocarios en
manos de quienes lo necesitan.

2.2.2.01.02.002.03 Banca de fomento, Comprende el gasto por amortizaciones
de los recursos de crédito adquiridos mediante préstamos con bancos de fomento %
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internos. Una entidad de fomento es una institucion que capta recursos de los
mercados externos e internos para promover sectores especificos de la economia, a
través de la elaboracién y ejecucion de proyectos de inversion en bienes de capital,
y la prestacion de servicios de asistencia técnica necesarios para el desarrollo de los

mismaos.

2.2.2.01.02.002.04 Institutos de Desarrollo Departamental y/o Municipal,
Comprende el gasto por amortizaciones los recursos de crédito adquiridos mediante
préstamos con los Institutos de Desarrollo Departamental y/o municipal.

2.2.2.01.03 Otras cuentas por pagar, Comprende el gasto por amortizaciones
de la deuda pUblica interna contraida mediante operaciones de crédito publico

diferentes a los titulos de deuda y a los préstamos.

2.2.2.02 Intereses, Corresponde a los pagos realizados por concepto de intereses
de la deuda puUblica interna excluyen comisiones, cargos por servicios y otros cargos
cobrados por los agentes financieros en su labor de intermediacion. Los intereses
son pagaderos por las unidades que contraen pasivos por tomar en préstamo fondos
de otra unidad. Asi pues, el interés es el gasto en el que incurre la unidad deudora
por el uso del principal pendiente de pago, es decir el valor econémico que ha sido
proporcionado por el acreedor.

2.2.2.02.02 Préstamos, Incluye el pago de intereses de la deuda publica interna
adquirida a través de préstamos. Entiéndase como préstamo, todo instrumento
financiero que se crea cuando un acreedor entrega fondos directamente a un deudor
y recibe un documento no negociable como evidencia del activo

2.2.2.02.02.001 Nacién, Comprende el gasto por intereses que se reconocen
sobre los préstamos adquiridos con la Nacion.

2.2.2.02.02.002 Entidades financieras, Comprende el gasto por intereses que
se reconocen sobre los préstamos adquiridos con entidades financieras residentes
en el territorio colombiano. Una entidad financiera es un intermediario que recibe%
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fondos en forma de depésito de unidades que poseen excedentes de liquidez,
utilizandolos posteriormente para operaciones de préstamo a otras unidades con
necesidades de financiacion, o para inversiones propias.

2.2.2.02.02.002.02 Banca comercial, Corresponde al pago de intereses que se
reconocen sobre los recursos de crédito adquiridos mediante préstamos con bancos
comerciales residentes en el territorio colombiano. Un banco comercial es un
intermediario financiero que capta recursos de quienes tienen dinero disponible para
colocarlos en manos de quienes lo necesitan.

2.2.2.02.02.002.03 Banca de fomento, Comprende el gasto por intereses que
se reconocen sobre los recursos de crédito adquiridos mediante préstamos con
bancos de fomento internos. Una entidad de fomento es una institucién que capta
recursos de los mercados externos e internos para promover sectores especificos de
la economia, a través de la elaboracion y ejecucion de proyectos de inversion en
bienes de capital, y la prestacion de servicios de asistencia técnica necesarios para

el desarrollo de los mismos.

2.2.2.02.02.002.04 Institutos de Desarrollo Departamental y/o Municipal,
Comprende el gasto por intereses los recursos de crédito adquiridos mediante
préstamos con los Institutos de Desarrollo Departamental y/o municipal.

2.2.2.03 Comisiones y otros gastos, Comprende el gasto por servicios prestados
por agentes financieros en su labor de intermediacion, y los demas gastos inherentes
al desarrollo de las operaciones de crédito publico con agentes residentes en el

territorio colombiano.

2.3 Inversion

Comprende los gastos destinados a la prestacion de servicios o a la realizacion de
transferencias a la comunidad, incluidas en los programas sociales, asi como a la
adquisicién de activos no financieros por parte de las mismas.
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2.4 Gastos de operacion comercial

Conforme lo establece el Articulo 13 del Decreto 115 de 1996, modificado por el
Articulo 10 del Decreto Nacional 4836 de 2011 considera los Gastos de operacion
comercial en el mismo nivel que los gastos de funcionamiento, servicio de la deuda

y gastos de inversion

2.4.1 Gastos de personal, Son los gastos asociados con el personal vinculado
laboralmente con las entidades del PGSP. Para el caso del Estado, el personal
vinculado laboralmente hace referencia a los servidores publicos —en estricto
sentido- que prestan servicios personales remunerados en los organismos y
entidades de la administracion piblica a través de una relacién legal/reglamentaria
o de una relacién contractual laboral (Ley 909 de 2004, art.1). Segun el articulo 123
de la Constitucién Politica, son servidores publicos: los miembros de las
corporaciones publicas, los empleados publicos y los trabajadores oficiales del
Estado y de sus entidades descentralizadas territorialmente y por Servicios
(Constitucion Politica, art. 123).

Para efectos de la funcién pUblica, los empleados publicos son todos los funcionarios
de carrera administrativa y de libre nombramiento y remocion que prestan sus
servicios en los Ministerios; Departamentos Administrativos, Superintendencias y
Establecimientos PUblicos (Decreto 3135 de 1968, art. 5); cuya vinculacion con la
administracion se realiza a través de una relacion legal o reglamentaria que incluye
un acto administrativo de nombramiento del funcionario y su posterior posesion
(Corte Constitucional, Sentencia C-1063 del 2000).

Por su parte, los trabajadores oficiales se vinculan a la administracion a través de
una relacién de caracter contractual laboral que implica la negociacion de las
cldusulas econémicas de la vinculacién a la administracion y el posible aumento de
las prestaciones sociales bien sea por virtud del conflicto.

salud

GCarrera 9 Mo, 32-50 Km 1 - Via a Nelva / Campoalegre - (H) r

Telelonos: (098) 838 14 81 - 838 00 30 Rgcupera r.,‘o r;da d’
administracion@ehospitaldelrosarin. gov.co u&5t a P

www. hospitaldelrosario.gov.co 5 n




Q8o cC

HOSPITAL DEL -
F SF Hospital Del Rosario f -
E.5.E. HOSpICAl Uei hoSdrllo | B |
\ .
. Acreditado |AMI \ =
por el Min. de Proteccion Social - UNICEF - Sec. de Salud del Huila
‘ s E seqlin Resalucion 001244 del 5 de Agoslo de 2008
1 :
AR Nil. 891180039-0

APOALEGRE

Asf mismo, hace referencia al personal vinculado a las sociedades de economia mixta
y a los particulares, cuyos gastos de personal se hacen con cargo a los recursos

publicos que administran.

Los factores constitutivos y no constitutivos de salario, reconocidos y pagados por
cada unidad ejecutora deben estar soportados legalmente; de acuerdo con la
reglamentacion del gobierno nacional.

2.4.5 Gastos de comercializacion y produccion, Los gastos de comercializacion
y produccion corresponden a los gastos que realizan las entidades del PGSP para la
produccién y comercializacion de bienes y servicios. EStos ocurren cuando la entidad
tiene como mision la produccién y comercializacién de bienes y servicios.

La clasificacion de esta categoria sigue la CPC de su segunda version adaptada para
Colombia por el DANE. La CPC “es una clasificacion central normalizada de productos
que incluye categorias para todos los productos que pueden ser objeto de
transaccion nacional o internacional o que puedan almacenarse” (Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, pag. 9).

2.4.5.01 Materiales y suministros, Comprende todos los bienes que se
adquieren con la intencion de usarlos como insumos en un proceso productivo o de
comercializacién. Estos ocurren cuando la entidad tiene como misién la produccion
y comercializacion de bienes y servicios.

2.4.5.01.00 Agricultura, silvicultura y productos de la pesca, Son los gastos
asociados a la adquisicion de productos relacionados con la agricultura, la
horticultura, la silvicultura y los productos de explotacion forestal con el fin de
utilizarlos como insumos en un proceso productivo o de comercializacién. Incluye
también la compra de animales o productos animales, y la compra de pescados o
productos de la pesca.

2.4.5.01.01 Minerales; electricidad, gas y agua, Son los gastos asociados a la
adquisicion de todo tipo de minerales incluidos el carbon, el petréleo, los
concentrados de uranio y torio, los minerales metalicos, las piedras preciosas, entre %
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otros, con el fin de utilizarlos como insumo en un proceso productivo o de
comercializacion. En esta cuenta también se registran los gastos por adquisicion de
energia eléctrica, gas de ciudad y agua caliente.

2.4.5.01.02 Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de
vestir y productos de cuero, Son los gastos asociados a la adquisicion de productos
alimenticios como la carne; las preparaciones y conservas de pescados, frutas y
hortalizas; los productos lacteos y ovoproductos; los productos de la molineria; y
todo tipo de bebidas con el fin de utilizarlos como insumo en un proceso productivo
o de comercializacién. Esta seccién incluye también la adquisicion de hilados, tejidos,
articulos textiles y dotacion.

2.4.5.01.03 Otros bienes transportables (excepto productos metalicos,
maquinaria y equipo), Son los gastos asociados a la adquisicion de productos de
madera; libros, diarios o publicaciones impresas; productos de refinacion de petroleo
y combustibles; productos quimicos; productos de caucho y plastico; productos de
vidrio; muebles; desechos; entre otros, con el fin de utilizarlos en un proceso
productivo o de comercializacion.

2.4.5.01.04 Productos metalicos, maquinaria y equipo, Son los gastos
asociados a la adquisicion de metales basicos o productos metalicos elaborados;
maquinaria de uso general 0 especial; maquinas para oficina y contabilidad; aparatos
eléctricos; aparatos de radio, television y comunicaciones; aparatos médicos y
equipo de transporte, con el fin de utilizarlos como insumo en un proceso productivo
o de comercializacion.

2.4.5.02 Adquisicion de servicios, Comprende los recursos destinados a la
contratacién de servicios asociados directamente con el proceso de produccion y
comercializaciéon de bienes y servicios que proveen las entidades. Estos ocurren
cuando la entidad tiene como misién la produccion y comercializacion de bienes y

servicios.
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2.4.5.02.05 Servicios de la construccion, Son los gastos asociados a la
adquisicién de servicios de construccién como preparaciones de terreno, montaje de
construcciones prefabricadas, instalaciones, servicios de terminacion y acabados de
edificios, entre otros, con el fin de utilizarlos como insumo en un proceso productivo

o de comercializacion.

2.4.5.02.06 Servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas
y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion de
electricidad, gas y agua, Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de
alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte
de pasajeros o de carga; servicios de mensajeria y servicios de distribucion de
electricidad, gas y agua, con el fin de utilizarlos como insumo en un proceso
productivo o de comercializacion.

2.4.5.02.07 Servicios financieros y servicios conexos, Servicios
inmobiliarios y servicios de leasing, Son los gastos asociados a la adquisicion
de servicios financieros, seguros, servicios de mantenimiento de activos financieros,
servicios inmobiliarios y arrendamientos, con el fin de utilizarlos como insumo en un
proceso productivo o de comercializacion.

2.4.5.02.08 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion,
Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios de investigacion y desarrollo,
servicios juridicos y contables, servicios de consultoria, servicios de publicidad,
servicios de impresion servicios de telecomunicaciones, servicios de limpieza,
servicios de seguridad, servicios de mantenimiento, entre otros, con el fin de
utilizarlos como insumo en un proceso productivo o de comercializacion.

2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales, Son los
gastos asociados a la adquisicion de servicios educativos, servicios de salud, servicios
culturales y deportivos, servicios de tratamiento y recoleccion de desechos, servicios
proporcionados por asociaciones, entre otros, con el fin de utilizarlos como insumgo
en un proceso productivo o de comercializacion.
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ADQUISICIONES DE BIENES

Involucra la compra de bienes muebles tangibles e intangibles, duraderos y de
consumo, destinados a apoyar las areas funcionales de Direccion, de Apoyo Logistico
y de Atencidn al Usuario, en la E.S.E. Hospital del Rosario de Campoalegre.

Dada la importancia de este rubro dentro del presupuesto de la E.S.E. Hospital del
Rosario de Campoalegre Huila, los Gastos de Operacién correspondientes a la
Adquisicion de Bienes, se subdividen en:

- Mantenimiento Hospitalario

De acuerdo con lo establecido en el articulo 189 de la Ley 100 de 1993 “Los
hospitales publicos y los privados en los cuales el valor de los contratos suscritos
con la Nacidn o las entidades territoriales representen mas del treinta por ciento
(30%) de sus ingresos totales, deberan destinar como minimo el 5% del total de su
presupuesto a las actividades de mantenimiento de la infraestructura y la dotacion

hospitalaria”.

Este objeto de gasto considera el gasto programado para la adquisicién de bienes
tendientes a la reposicion, conservacion y reparacion.

- Compra de equipo

Adquisiciones de bienes de consumo duradero que deben inventariarse y no estén
destinados a la produccion de otros bienes y Servicios como los muebles y enseres,
equipos de oficina, cafeteria, mecanico, automotor, y dotacion, distintos de los
requeridos para la atencion directa al paciente, que tiene caracter de devolutivos y
son indispensables para el desarrollo y cumplimiento de los programas de salud.

-Compra de equipo Médico, Odontolégico y Laboratorio

Adquisiciones de bienes de consumo duradero que deben inventariarse y no estén
destinados a la produccidn de otros bienes y Servicios como los muebles y enseres
y dotacion requeridos para la atencion directa al paciente, que tiene caracter de
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devolutivos y son indispensables para el desarrollo y cumplimiento de los programas
de salud.

- Materiales

Adquisicién de bienes de consumo final como insumos, plaguicidas, vestuario de trabajo y
dotacién de personal, papeleria, Utiles de Oficina, Elementos de Aseo y Roperia (Material
necesario para el buen mantenimiento de hoteleria de hospitalizacion, como sabanas,
cobijas, colchones, almohadas batas médicas, vestidos quirdrgicos etc.)

-Combustibles y Lubricantes
Insumos de automotores, con excepcion de repuestos.

-Gastos e imprevistos
Son los gastos no previstos en los anteriores

ADQUISICIONES DE SERVICIOS

Comprende la contratacion y el pago de personas juridicas y naturales por la
prestacién de un servicio que complementa el desarrollo, sea del area funcional de
Direccién o del drea de Apoyo Logistico, y permitan mantener y proteger los bienes
que son de su propiedad y estan a cargo de la E.S.E. Hospital del Rosario de

Campoalegre.

Incluyen entre otros el pago de Servicios publicos, comisiones bancarias, el
arrendamiento de inmuebles, impresos y publicaciones, viaticos y gastos de viaje,
etCl

Dada la importancia de este rubro dentro del presupuesto de la E.S.E. Hospital del
Rosario de Campoalegre Huila, los Gastos de Operacién de Adquisicion de Servicios

se subdividen en:
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- Mantenimiento Hospitalario

De acuerdo con lo establecido en el articulo 189 de la Ley 100 de 1993 “Los
hospitales publicos y los privados en los cuales el valor de los contratos suscritos
con la Nacién o las entidades territoriales representen mas del treinta por ciento
(30%) de sus ingresos totales, deberan destinar como minimo el 5% del total de su
presupuesto a las actividades de mantenimiento de la infraestructura y la dotacion

hospitalaria”.

Este objeto de gasto considera el gasto programado para la adquisicién de servicios
para el buen funcionamiento de la institucion

- Servicios publicos
Erogaciones por concepto de Servicios de acueducto, alcantarillado, recoleccion de
basuras, energia, teléfono e internet cualquiera que sea el afio de su causacion,

Incluye su instalacion y traslado.

- Seguros
Comprende la cancelacion de pdlizas para amparar los bienes muebles e inmuebles

de propiedad de la entidad, pagos de primas de seguros, comprendidas las polizas
de manejo y cumplimiento, de seguro obligatorio de vehiculos y demas bienes de la

empresa.

- Impresos y publicaciones

Este rubro incluye el pago por la edicion de formas, trabajos tipograficos, sellos,
suscripciones, publicaciones, adquisiciones de libro y pago de avisos con destinacién
exclusivas de servicio a la entidad

- Comunicacion y transporte
Pago por concepto de mensajeria, correo, telégrafo, otros medios de ‘
comunicacion, alquiler de lineas, embalaje y acarreo de elementos ‘
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- Gastos Imprevistos
Comprende los pagos urgentes y de menor cuantia, cuyo manejo no se encuentre

contemplado en un rubro especial del Presupuesto.

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

Son gastos destinados a atender la contratacion de personas juridicas y naturales
para que presten Servicios calificados o profesionales, cuando no puedan ser
desarrollados con personal de planta. Incluye la remuneracion del personal que se
vincule en forma ocasional, para desarrollar actividades netamente temporales o
para suplir a los servidores publicos en caso de licencias o vacaciones, dicha
remuneracion cubrira las prestaciones sociales a que tenga derecho, asi como las

contribuciones a que haya lugar.

- Personal supernumerario

Remuneracién al personal ocasional que la Ley autorice nombrar para suplir a los
trabajadores vinculados al Hospital que dependan financieramente de este en caso
de licencia o vacaciones, o para desarrollar actividades netamente transitorias que
no puedan atenderse con cargos de la planta de personal. Por este rubro se pagaran
las prestaciones sociales a que legalmente tengan derecho los supernumerarios,

segun la duracién de su vinculacion.
- Honorarios

Con cargo a este rubro podran pagarse los estipendios de miembro de juntas,
consejos directivos, tribunales de arbitramento y comisiones creadas por la ley o el
Gobierno para el cumplimiento de determinado fin, y ademds la remuneracion por
los Servicios profesionales, prestados en forma esporadica por personas naturales o

juridicas para desarrollar actividades que no sean las ordinarias de la Empresa. %
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- Remuneracion Servicios Técnicos

Pagos por Servicios contratados con personas naturales o juridicas que se prestan
en forma continua u ocasional para asuntos propios de la empresa que no puedan
ser atendidos por el personal de planta, de conformidad con el régimen contractual

vigente.

- Productos farmacéuticos. Son las compras de bienes para la venta a través de
la Farmacia, sea que tales mercancias sean vendidas directamente a los usuarios
por ventanilla o para el consumo normal como parte de la prestacion de Servicios.

-Compra de Servicios para la venta. Se trata de gastos que realiza la E.S.E.
Hospital del Rosario de Campoalegre Huila, para adquirir servicios que la empresa
no estd en capacidad de brindar en un momento requerido, necesarios en los

procesos de produccion de los Servicios.

GASTOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
Estos se clasifican por objeto del gasto en:

Compra de bienes para la prestacion de Servicios
Se trata de suministros requeridos para la atencion de los usuarios de los Servicios

de Salud tales como:

- Material médico quirargico

Adquisicién de material de curacin y sutura y ademas materiales requeridos para
el tratamiento médico del drea quirlirgica y de apoyo diagndstico y complementacion
terapéutica, que no sean objeto de devolucion.

-.Material de odontologia
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Adquisicion de materiales de consumo requeridos para el desarrollo de las
actividades de odontologia.

-.Material de Laboratorio
Adquisicién de reactivos y materiales de consumo requeridos para el desarrollo de

las actividades de laboratorio.

-.Material para Rayos X
Adquisicién de materiales de consumo requeridos para el desarrollo de las

actividades de Rayos X.

Gastos complementarlos e intermedios

Se incluyen aqui las compras de alimentacion para pacientes, refrigerios, cafeteria,
lavanderfa, proteccién laboral y demds insumos diferentes a los anteriores,
requeridos para el desarrollo de las actividades programadas.

DEFINICION DE LOS CLASIFICADORES DE LOS GASTOS DE INVERSION

Programas de Inversion

Son programas los constituidos por las apropiaciones destinadas a actividades
homogéneas en un sector de accién econémica, Social, financiera o administrativa
a fin de cumplir con las metas fijadas por la E.S.E. Hospital del Rosario de
Campoalegre Huila, a través de la integracion de esfuerzos con recursos humanos,
materiales y financieros asignados. Estos se clasifican en las subcuentas formacion
bruta de capital y gastos operativos de inversion.

Formacion bruta de capital

Corresponde a las inversiones que hace la E.S.E. Hospital del Rosario de
Campoalegre Huila, que permiten incrementar la capacidad de produccion y la
productividad a través del desarrollo de la infraestructura fisica. Estos se clasifican
por objeto del gasto en proyectos de inversion.
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Gastos Operativos de Inversion
Comprenden los otros gastos, distintos a los de formacion bruta de capital. Estos

también se clasifican por objeto del gasto en proyectos de inversion.

8. DISPONIBILIDAD FINAL

DISPONIBILIDAD FINAL

La disponibilidad final es el resultado obtenido de restar a la suma de la
disponibilidad inicial y el valor total de los ingresos de la vigencia el valor total de los
gastos de la misma, no constituyendo una apropiacion para atender gastos y reflejan
solamente un excedente de recursos. (Art. 15 DEC 115 /96)

CAPITULO TERCERO
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO QUINTO.- MODIFICACION: Todas las adiciones al presupuesto de ingresos
y gastos deberan ser aprobadas por la Junta Directiva de la E.S.E.

Las modificaciones al presupuesto de ingresos y gastos que cambien el siguiente nivel de
detalle deberan ser aprobados por la Junta Directiva de la E.S.E.:

PRESUPUESTO DE INGRESOS

. DISPONIBILIDAD INICIAL
. INGRESOS CORRIENTES
. RECURSOS DE CAPITAL

LWN =

PRESUPUESTO DE GASTOS

. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

. SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

. GASTOS DE INVERSION g
. GASTOS DE OPERACION COMERCIAL

DWW N =
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Paragrafo 1. Las modificaciones al presupuesto de ingresos y gastos, que no
cambien el anterior nivel de detalle, podran ser aprobados por el Gerente de la
E.S.E., mediante resolucién motivada.

Paragrafo 2. Todas las modificaciones requieren de un certificado de disponibilidad,
expedido por el jefe de presupuesto de la E.S.E. 0 quien haga sus veces, en el que
se sefiale que los recursos a trasladar estan libres de afectacion.

Paragrafo 3. El Gerente de la E.S.E. podra, mediante resoluciéon motivada,
adicionar los recursos provenientes de convenios, contratos interadministrativos, y/o
transferencias del gobierno Nacional, Departamental y Municipal, cuando no estén
incorporados en el presupuesto inicial.

Paragrafo 4. El Gerente de la E.S.E. podra, mediante resolucion motivada, reducir
o aplazar total o parcialmente las apropiaciones presupuéstales cuando se estime
que los recaudos del afio puedan ser inferiores al total de los compromisos.

Antes de reducir o aplazar una apropiacion, se debe contar con el certificado de
disponibilidad donde se garantice que no ha sido comprometida.

Paragrafo 5. De conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Decreto 568
del 21 de marzo de 1.996, las modificaciones al anexo de la resolucion de liquidacion
que no modifiquen en cada sesion Presupuestal el monto total de sus Apropiaciones
aprobados por la Junta Directiva se haran mediante Resolucion expedida por el
Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO — HOSPITAL DEL ROSARIO DEL
MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE-HUILA.

ARTICULO SEXTO. Autoricese al Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO —
HOSPITAL DEL ROSARIO DEL MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE - HUILA, realizar los
contratos y convenios que sean necesarios para cumplir con los objetivos y mision
de la ESE Hospital Plblico; con los recursos establecidos en la liquidacion d

presupuesto de la vigencia fiscal de enero 1 a diciembre 31 de 2023. g
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ARTICULO SEPTIMO: Si el recaudo de la cartera de vigencias anteriores es
superior a lo presupuestado, el Gerente de la E.S.E. podra, mediante resolucion
motivada por la necesidad administrativa y de prestacion de servicios, adicionarlo al
presupuesto de ingresos y gastos, por la cantidad excedida.

ARTICULO OCTAVO. - EJECUCION: Corresponde al proceso mediante el cual se
cumple el objeto mismo del gasto. Este proceso se inicia con la asuncion de
compromisos y termina con la recepcién del bien o la prestacion del servicio y su
respectivo pago.

El certificado de disponibilidad es el documento expedido por el jefe de presupuesto
o quien haga sus veces, con el cual se garantiza la existencia de apropiacion
presupuestal disponible y libre de afectacion para la asuncion de compromisos.

Este documento afecta preliminarmente el presupuesto mientras se perfecciona el
compromiso y se efectta el correspondiente registro presupuestal. En consecuencia,
se debera llevar un registro de estos que permita determinar los saldos de
apropiacion disponible para expedir nuevas disponibilidades.

El registro presupuestal es la operacion mediante la cual se perfecciona el
compromiso y se afecta en forma definitiva la apropiacién, garantizando que esta
no sera desviada a ningun otro fin. En esta operacion se debe indicar claramente el
valor y el plazo de las prestaciones a las que haya lugar.

Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones presupuéstales
deberan contar con certificados de disponibilidad previos que garanticen la
existencia de apropiacion suficiente para atender estos gastos.

Igualmente, estos compromisos deberan contar con registro presupuestal para que
los recursos no sean desviados a ningln otro fin. Esta operacion es un requisito de
perfeccionamiento de estos actos administrativos.
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En consecuencia, no se podra asumir compromisos sobre apropiaciones inexistentes,
0 en exceso del saldo disponible, o sin la autorizacién previa para comprometer
vigencias futuras.

Cualquier compromiso que se adquiera con violacién de estos preceptos creara
responsabilidad personal y pecuniaria a cargo de quien los asuma.

Prohibase tramitar actos administrativos u obligaciones que afecten el presupuesto
de gastos cuando no retnan los requisitos legales o se configuren como hechos
cumplidos. El representante legal y el ordenador del gasto o en quienes estos hayan
delegado, responderan disciplinaria, fiscal y penalmente por incumplir lo establecido
en esta norma.

ARTICULO NOVENO. - CAJAS MENORES. El Gerente de la E.S.E. serd el
competente para expedir la resolucion que regira la constitucion y funcionamiento
de las cajas menores, con cargo al presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia
2023.

ARTICULO DECIMO: contra el presente Acuerdo no procede recurso alguno por
ser un acto de caracter general, en los términos del articulo 75 del CPACA.

ART ULO DECIMO PRIMERO: El presente Agu rdo rige a partir de la fecha de

~ /

ELIZABET H
Presidente
Alcalde Municipal

PROYECTOQ: ROCIO PENA FIERRO
E s
REVISQ: MARTHA CECILIA PUENTES ARIAS
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Neiva, Diciembre 2 de 2021

Doctor:
NELSON LEONARDO FIERRO GONZALEZ

Gerente ESE Campoalegre
Carrera 9 No. 32-50
Campoalegre / Huila

Asunto: Concepto Técnico Presupuesto ESE HOSPITAL DEL ROSARIO DE
CAMPOALEGRE - HUILA vigencia 2022

Cordial Saludo

La Secretaria de Salud Departamental, en cumplimento de su competencia legal,
especialmente lo consagrado en la Ley 715 de 2001, la cual le otorga la funcion de
Rectoria de la Red de Salud Departamental, y dando cumplimiento con el Estatuto
Orgénico del presupuesto (Decreto 111 de 1996 en lo que expresamente las considere
y por el decreto 115 de 1996 Ley 1508 de 2012, Ley 1122 del 2007, Ley 1438 del 2011
“Ley 715 de Diciembre 21 de 2001” por la cual se dictan normas organicas en materia
de recursos y competencias, asi mismo de conformidad con los articulos 151, 288, 356
y 357 Acto Legislativo 01 de 2001 de la Constitucion Politica), la Ley 1797 de 2016, el
Decreto 780 de 2016 y teniendo en cuenta que el articulo 16 de la Ley 1966 de 2019,
establece “Planeaciéon del Presupuesto de las Empresas Sociales del Estado. Las
Empresas Sociales del Estado que no se encuentren catalogadas en riesgo financiero, o
que no sean objeto de planes o medidas de saneamiento fiscal y financiero por este
motivo, podran elaborar y ejecutar sus presupuestos basandose en sus
estados financieros: balance, estado de resultados y flujo de caja, y sus
respectivas proyecciones, haciendo imperativa la elaboracién y revision previa de los
proyectos de presupuesto de las ESE; avoca la revision previa de los proyectos bajo el
criterio de rectoria de la red y basandose en los criterios que se surten para la vigencia
2022; aclarando que de salir lineamientos dentro de la actual vigencia por parte del
Ministerio de Hacienda y Ministerio de Salud y Proteccion Social, los presupuestos
deberan ajustarse a ellos, teniendo en cuenta la Ley 1966 de 2019.
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Asi mismo se debe tener en cuenta que la Direccion General de Apoyo Fiscal (DAF) del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico expide y actualiza el Catalogo de Clasificacién
Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET, que detalla
los ingresos y los gastos en armonia con estandares internacionales y con el nivel
nacional. La aplicacion de este catélogo tiene como fin minimizar los reportes de
informacioén, generar informacion presupuestal con una Unica metodologia, garantizar
la consolidacion de la informacion para fines de estadisticas publicas y contar con una
herramienta para la gestién ptblica. Mediante la Resolucion No. 3832 del 18 de octubre
de 2019 se expide el catidlogo de clasificacion presupuestal para las entidades
territoriales y sus descentralizadas (CCPET), el cual debera aplicarse en todas las etapas
del ciclo presupuestal segun la definicién y composicién del clasificador presupuestal
establecido, la Resolucion 2323 del 24 de noviembre de 2020 se establece que las
entidades territoriales y sus descentralizadas programaran y ejecutaran el presupuesto
de la vigencia 2022 con el CCPET.

Por lo tanto, finalmente con base en la resolucion 0401 del 2021 emanada del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, se actualizan sus anexos para la aplicacion a partir de la
vigencia 2022 del nuevo catdlogo de clasificacion presupuestal para las entidades
territoriales y sus descentralizadas CCPET.

Para tal efecto el presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia Fiscal del primero
(1) de enero al treinta y uno (31) de diciembre del 2022 aforado en la suma de OCHO
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES
MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE ($8.232.363.775.00)
M/Cte de conformidad al siguiente detalle:

PRESUPUESTO DE INGRESOS: el presupuesto desagregado de ingresos de la
Empresa Social del Estado E.S.E. HOSPITAL DEL ROSARIO de Campoalegre Huila, para
la vigencia Fiscal de afio 2022, en la suma de de OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y
DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO

PESOS MCTE ($8.232.363.775.00) M/Cte., segun el siguiente detalle:
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Presupuesto de Ingresos Vigencia fiscal 2022

Ingresos

Disponibilidad Inicial

Ingresos Corrientes

1.1.02 3 A Ingresos no tributarios
1.1.02.05 4 A Venta de bienes y servicios
1.1.02.06 4 A Transferencias corrientes

2 A Recursos de capital

&

.

’
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8.232.363.775

0

7.833.022.099

7.833.022.099

7.733.022.099

100.000.000

309.341.676

PRESUPUESTO DE GASTOS: el presupuesto desagregado de gastos de la Empresa Social
del Estado E.S.E. HOSPITAL DEL ROSARIO de Campoalegre Huila, para la vigencia Fiscal
de afio 2022, en la suma de de OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE

($8.232.363.775.00) M/Cte., segun el siguiente detalle:

okl ANEA ERA
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Presupuesto de Gastos Vigencia fiscal 2022

Gastos 8.232.363.775

Funcionamiento 6.216.093,928

Gastos de personal 3.891.283.573
2.1.1 3 A
1.705.939.
Adquisicion de bienes y servicios AR
2.2 3 A
Transferencias corrientes 618.871.123
213 3 A

Gastos por tributos, tasas,
contribuciones, multas, 0
sanciones e intereses de mora

400.000:000
Inversion

1.616,269,.847

Gastos de operacion comercial

Analizado el proyecto de acuerdo se establecié que los ingresos se proyectaron de acuerdo a lo
establecido en la circular suscrita por la Secretaria de Salud Departamental 2021CS060063 de
fecha 12 de octubre de 2021, el presupuesto se estimaria en la suma de OCHO MIL DOSCIENTOS
TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y

CINCO PESOS MCTE ($8.232.363.775.00) M/Cte. '.

Se da cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1769 de 1994, compilado en el Decreto 780
de 2016, el cual determina que se debe destinar al menos el 5% del total del Presupuesto, para
mantenimiento Hospitalario; revisamos y el presupuesto total es de $8.232.363.775.00, al
aplicar el 5%, arroja un valor de $411.618.188.00; la ESE ha dejado para este fin el valor de
$411.618.188, cumpliendo con esta obligacion.
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En consecuencia, este despacho considera conveniente dar CONCEPTO TECNICO DE
VIABILIDAD FINANCIERA, con la consideracion de que, si salen lineamientos por parte de
los Ministerios Hacienda y Crédito Publico en coordinacién con el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, se deberan ajustar los presupuestos a lo indicado en ellos. En ese entendido, el
Presupuesto de la E.S.E. HOSPITAL DEL ROSARIO de Campoalegre Huila para la vigencia 2022,
se estima en la suma de ($8.232.363.775.00).

Es de aclarar que este concepto carece de validez alguna para tramitar movimiento
presupuestal, ante la Junta Directiva del hospital, hasta tanto no cuente con el aval o aprobacién
del Consejo Municipal de Politica Fiscal - COMFIS.

De todas formas, se recomienda la contencion del gasto administrativo y operativo,
que deben ser proporcionales a la demanda de servicios y productividad, en pro de

tenibilidad financiera de la Institucion.

Sin otro particular.
Atentamente,

i~>0 |
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CESAR AL?ERTO POLANIA SILVA
Secretario de Salud del Huilj

I

Revisé: José Alfonso Nufiez Hernandez

Proyecté: Yina Pahola Artunduaga Mosquera
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