PLAN ANUAL DE AUDITORIA 2020

Objetivo del Plan: Identificar las actividades que realizard control interno, procurando agregar valor a la gestion de la entidad a través del mejoramiento continuo de los proceses.

Alcance del Plan: Comprende todas las actividades relacionadas con las auditorfas internas a los procesos, elaboracién de informes determinados por ley, seguimiento, acompafiamiento y asesorfa,
fomento de la cultura del autocontrol, relacién con los entes externos de control, asistencia a comités institucionales, y otras actividades propias de la dindmica de Control [nterno.

Criterios: Normatividad vigente, politicas, manuales, requisitos de los procedimiento y/o normas aplicables segiin corresponda.

Recursos:
Humanos: Asesor de Control Interno

Financieros: no existen recursos financieros asignados especificamente para llevar a cabo

Tecnolégico: Equipos de computo, sistema de informacién y correo electronico de la Entidad,

el Plan Anual de Auditorfa.

Riesgos:

- Incumplimiento / aplazamiento del Programa de Auditoria por labores internas.
- Personal insuficiente para desarrollar el Programa Anual de Auditoria

- Falta de competencias técnicas especializadas
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SEP

Procesosde Ev

Auditoria Programa ROSARITO RECUPERA TU SALUD

Procesos de Evaluacion Independiente

[nforme de Auditoria

aluacion por Mandato Legal

RESPONSABLE DEL

PROCESO

Profesional Administrativo y

Financiero

MARCO NORMATIVO

Ley 87 de 1993, Articulo
12, literal g

Auditoria Programa SISTEMA ELECTRICO

[nforme de Auditorfa

Auditorfa Programa AMPLIACION DE URGENCIAS-
HOSPITALIZACION

[nforme de Auditorfa

Auditoria Programa EQUIPOS BIOMEDICOS

Informe de Auditoria

Auditoria Programa RENOVACION DE AMBULANCIA

Informe de Auditoria

Auditorfa Programa FORTALECIMIENTO TIC

Informe de Auditoria

Auditoria Programa REORGANIZACION TALENTO
HUMANO

Informe de Auditoria

Auditoria Programa SANEAMIENTO CONTABLE

Informe de Auditoria

Auditoria Programa COSTOS HOSPITALARIOS

Informe de Auditoria

Auditoria Programa PEFIP

Informe de Auditoria

Auditoria Programa GESTION DOCUMENTAL

Informe de Auditoria

Auditoria Programa MODELO PRESTACION DE -
Informe de Auditoria
SERVICIOS
Auditorfa Verificacién semestral del Proceso relacionado [nforme de Auditoria meesmna.] Adntmnstmtlvu y Ley 1474 de 2011, inciso 2° art. 76
con PQRSD. Financiero

sistema dej
informacion y gestién del empleo piblico - SIGEP

Auditoria  Seguimiento semestral al

Informe de Auditoria

Profesional Administrativo y

Financiero

Inciso 3° del articulo 2,2,17,7 del
Decreto 1083 de 2015.

Auditorfa Evaluacién trimestral del cumplimiento delf
Plande Austeridad y Eficiencia del Gasto Piblico

Informe de Auditoria

Profesional Administrativo y

Financiero

Decreto 1009 del 14 de
agosto de 2020

Auditorfa Evaluacion cuatrimestral del cumplimiento de
las actividades del Plan Anticorrupcién y de Atencién all

[nforme de Auditoria

Profesional Administrativo y

Decreto 124 de 2016 articulo 2.1.4.6.

Ciudadano y del mapa de riesgos anticorrupcion. Financiero
Auditorfa Informe Anual de Control [nterno. Infirime dé Auditerta Coraits Resolucion 673 'de 2018 articulo 11
paragrafo 2
Decreto 648 de 2018,
Auditorfa Informe Anual de Control Interno Contable. Informe de Auditoria Gerente Articulo 2.2.21.2.5, literal d y

Resolucion 193 de 2016 Contaduria
General de la Nacion.
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Auditorfa Informe Semestral Sistema de Control Internof | Informe de Auditoria Gerente Decreto 2106 de 2019 articulo 156

Arqueo Caja Menor

Informe de Auditoria

Profesional Administrativo y

Ley B7 de 1993, Articulo

Seguimiento a los Planes de Mejoramiento suscritos cony
la Contraloria Departamental del Huila.

Seguimientos

Informe

Financiero 12, literal g
Auditorfa a Contratacion Informe de Auditoria meegmﬂ_] Adn}lmstratlvo y Loy a7ide 1_993' Aaticuls
Financiero 12, literal g
Auditoria cumplimiento Transparencia y Acceso a laj : 5 Profesional Administrativo y
S DT Informe de Auditoria ; ; Ley 1712 de 2014
Informacion Piiblica Financiero

Todos los procesos

Resolucién No. 673 de 2018.

Seguimiento y evaluacién de la eficacia de lasaccionesy
los Planes de M ejoramiento internos.

Informe

Todos los procesos

Normatividad Vigente

Seguimiento a la Formulacion y Publicacion de log
Planes Institucionales.

Seguimiento y
monitoreo,

Gerente y Profesional
Administrativo y Financiero

Decreto 1083 de 2015 articulo
2.2.22.3.14.
Decreto 612 de 2018

Seguimiento al Informe Consolidado Anual de Cuentas af
la Contraloria Departamentaldel Huila.

Seguimiento y
monitoreo.

Gerente y Profesional
Administrativo y Financiero

Resolucion No. 673 de 2018.

Seguimiento a la de Evaluacién de Desempefio laborall

Seguimiento y

Profesional Administrativo y

Acuerdo No, CNSC - 20181000006176

Comité [nstitucional de Coordinacién del Sistema de|

EDL. monitoreo. Financiero DE 2018
. o v g S Profesional Administrativo y Ley 87 de 1993, Articulo
Seguimiento a los procesos disciplinarios [nforme . . ;
Financiero 12, literal c

Asistencia a Comités (asesoria y acompanamiento)

Segtin convocatoria Acta de reunién Gerente Decreto No. 021 de 2018 Municipal
Control [nterno
N o . ) ] . B Profesional Administrativo y Df:creto No. 021 de 2018 Municipal
Comité [nstitucional de Gestion y Desempefio Segun convocatoria Acta de reunion Firanciers Articulo 2,2,22,3,8 del Decreto 1499 de
2017. y otros
Atencion a entes de control. Segiin programacion Acta de reunion Gerente Ley 87 de 1993




